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8§81 Bokslut 2021
Diarienummer SN22/3

Beslut

Socialnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att ombudgetera
foljande investeringsprojekt till 2021:

51038 Mdbler inventarier hela forvaltningen 166 tkr
51045 Sangar sarskilt boende 337 tkr

51046 Inventarier rehab ssk 64 tkr

51049 Demenshoende utemiljo 76 tkr

51051 Karrsgarden 905 tkr

Totalt 1 547 tkr

Arshokslut och verksamhetsberéttelse for 2021 faststalls och éverlamnas
till kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Socialnamndens bokslut for 2021 slutar pa en avvikelse mot budget pa +
960 tkr. Avvikelsen jamfort med budget fordelas enligt féljande:

Politisk verksamhet + 192 tkr
Socialfdrvaltningens gemensamt - 7 tkr
Aldreomsorg samt halso- o sjukvard - 3 434 tkr
Funktionshinderomsorg + 777 tkr

Individ- och familjeomsorg + 3 435 tkr
Flykting o integration - 3 tkr

Summa: + 960 tkr

1 790 tkr finns kvar av 2021 ars investeringsbudget. Av detta foreslas att
1 547 tkr ombudgeteras till 2022.

Socialnamndens behandling
Lars Elwing (M) yrkar pa foljande protokollsanteckning:

Justeras Expedierats



A Socialnamnden

Dokumenttyp

=k HABO KOMMUN Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum Sida

2022-02-02 4

Socialndmnden vill framfora ett stort tack till personalen for nedlagt
merarbete som avkravts under coronapandemin, for att mildra de negativa
konsekvenser for saval vardtagare som évrig personal.

Socialndmnden staller sig bakom Lars Elwings yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justeras

Expedierats
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Uppfdoljning av kritiska kvalitetsfaktorer och
verksamhetsutvecklingsmal 2021

Diarienummer SN20/64

Beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

En kritisk kvalitetsfaktor ar en sarskilt angeldgen faktor som maste vara
uppfylld for att verksamheten ska hélla hog kvalitet. Kvalitetsfaktorerna
ska bevaka att grundlaggande krav uppfylls. De ar konstanta 6ver tid.
Kvalitetsfaktorerna utgar fran verksamheternas grunduppdrag.

Alla socialforvaltningens verksamheter ska ta fram 1-2 kritiska
kvalitetsfaktorer i varje perspektiv:

- Medborgarperspektivet

- Verksamhetsperspektivet
- Medarbetarperspektivet
- Ekonomiperspektivet

Kvalitetsfaktorerna mats regelbundet med hjélp av kvalitetsindikatorer. |
uppfdljningen till socialndmnden ska forvaltningen rapportera avvikelser i
de kritiska kvalitetsfaktorer dar hdog kvalitet inte uppfylls. Orsaken till
avvikelse ska analyseras. Analysera innebaér att hitta forklaringar till varfor
avvikelsen finns och om atgarder behdver vidtas.

Forvaltningen har identifierat foljande avvikelser under 2021:

I medarbetarperspektivet forekommer avsevarda avvikelser dar kvaliteten
for vara medarbetare ar langt ifran godkéand. Medarbetare och chefer har
under ar 2021 fatt arbeta med andra och ofta férandrade forutsattningar
som lett till 6kad arbetsbelastning. Det som gar att konstatera &r att det &r
en situation som vi sjalva inte kan paverka och att Habo kommun inte
skiljer sig fran andra kommuner i landet.

| ekonomiperspektivet forekommer avsevarda avvikelser. Det &r tydligt att
det pandemin har praglat aret och resursanvandningen genom en hég andel
overtidstimmar pa grund av hdg franvaro. Kostnaden vid hog évertid beror
till storsta delen pa Gvertidsarbete vid annan medarbetares sjukdom, till
viss del har den uppkommit pa grund av kohortvard.

Justeras

Expedierats
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Uppfoljning av verksamhetsutvecklingsmal

Socialnamnden har beslutat om foljande verksamhetsutvecklingsmal:
- Integration

- Personalforsorjning

- Digitalisering och valfardsteknik

Forvaltningen har tagit fram atgarder for att nd malen under
mandatperioden 2019-2022. Forvaltningen ska varje tertial rapportera grad
av maluppfyllelse till socialnamnden.

Integration:
Pagaende atgarder bedoms relevanta for att na malet integration.
Personalforsorjning:

Valda atgarder for att na malet personalforsorjning anses vara relevanta.

Digitalisering och valfardsteknik

For att lyckas na malet digitalisering och valfardsteknik behover saval
medarbetare som brukare inom namndens verksamhetsomrade se vinster i
anvandandet av ny teknik och forandrade arbetssétt.

Justeras

Expedierats
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Information om férvaltningens utredning gallande
rambeslut

Diarienummer SN21/100

Beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

| socialforvaltningen pagar pa uppdrag av socialndmnden en utredning om
rambeslut inom hemtjénst. Det finns ingen nationell eller allmént
vedertagen definition av vad rambeslut ar. Ett rambeslut innebér ofta att
bistandshandlaggaren beslutar om hemtjénst utifran brukarens behov,
utifran behovet beviljas tid. | dagslaget beviljar Habo kommun istéllet
insatser.

| utférandet och uppféljningen av bistand ar genomforandeplanen ett
viktigt dokument som ger brukaren mojlighet att beskriva hur beviljat stéd
ska genomforas.

Forvaltningen har gjort digitala studiebesok i nagra kommuner som
tillampar sa kallade rambeslut. Besokta kommuner delar erfarenheten att
okad delaktighet for brukaren uppstar i utférandet av hemtjéanst. Det ar
utférarens kompetens och installning som ar avgdrande for kvaliteten.
Huruvida bistandet ar formulerat som rambeslut eller insatsbeslut har
mindre betydelse. | arbetet med att beddma och folja upp beslut ar tillit till
utforares och bistandshandlaggares kompetens och respekt for varandras
uppdrag avgorande. Framgangen ligger i kulturen, verksamheterna kan
uppna samma resultat med rambeslut som med insatsbeslut. Kommunen
som tillampar IBIC ndmner att betydelsen av rambeslut minskat néar IBIC
infordes.

| Habo kommun pagar implementering av Individens behov i centrum
(IBIC). IBIC ér ett arbetssatt for socialtjansten som anvands for att
beskriva resurser, behov, mal och resultat for individer. IBIC ger stod for
att tillsammans med individen formulera nulage och mal med bistandet.
Fokus &r de individuella behoven och det som &r viktigt for individen.
Dokumentation enligt IBIC ger bra underlag for att kunna folja upp
individens behov och resultat 6ver tid, vilket ar nédvandigt for individen,
verksamheten som utfor stodet och bistandshandlaggare. Forvaltningen
utreder om IBIC ger samma dnskade effekt som rambeslut.

Justeras

Expedierats
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§4

Delegation av beslutanderatten i arenden om
utresefdorbud enligt LVU

Diarienummer SN17/91

Beslut

Socialndmnden i Habo delegerar beslutanderétten till socialndmndens
arbetsutskott i &renden om ansékan om utreseférbud enligt 31 b § LVU,
omprévning och upphorande av utreseforbud enligt 31 ¢ 8 LVU, tillfalligt
utreseforbud enligt 31 d 8§ LVU, upphdrande av tillfalligt utreseforbud
enligt 31 g § LVU samt undantag fran utreseforbud enligt 31i § LVU.

Socialndmnden i Habo forordnar samt delegerar beslutanderétten till
ordférande Hans Jarstig (KD), forste vice ordférande Nicklas Gustafsson
(S) och till andre vice ordférande Angelica Hansen (M) att fatta beslut i
arenden om tillfalligt utreseférbud enligt 31 d 8 LVVU och upphérande av
tillfalligt utreseforbud enligt 31 g 8§ LVU som &r sa bradskande att
arbetsutskottets beslut inte kan avvaktas.

Arendebeskrivning

Den 1 juli 2020 tradde nya bestammelser i kraft om utreseférbud i lagen
med sérskilda bestammelser om vard av unga (LVU). Utreseférbud ska
skydda barn fran att foras utomlands i syfte att inga barnaktenskap eller att
konsstympas. Delegationsordningen behéver darfor kompletteras utifran
den nya lagstiftningen.

Riksdagen beslutade den 27 maj 2020 om ny lagstiftning for att 6ka
skyddet mot hedersrelaterad brottslighet (proposition 2019/20:131). |
brottsbalken infordes ett nytt brott, barnéktenskap.

| LVU infordes ett utreseforbud som ska skydda barn fran att foras
utomlands i syfte att inga barnaktenskap eller att konsstympas. Ett
utreseforbud utgor dels hinder mot att utfarda pass, dels skél for att
aterkalla pass. Det ar straffbart att fora ut ett barn ur Sverige i strid med
ett utreseforbud. Bestammelserna om utreseforbud i LVU och forfarandet
och ansvarsfordelningen mellan socialndamnd och férvaltningsratt ar
detsamma som vid andra drenden enligt LVU.

Beslutet skickas till
Utredare

Justeras

Expedierats
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§5 Naravard - tillsammans méter vi framtidens behov
inom omradet framjande, halsa, stéd, omsorg och
vard 2021-2030

Diarienummer SN22/15

Beslut

Socialnamnden foreslar kommunfullmaktige att anta dokumentet
"Tillsammans moter vi framtidens behov inom omradet framjande, halsa,
stod, omsorg och vard 2021-2030".

Arendebeskrivning

Léanets 13 kommunorganisationer har beslutat att arbeta tillsammans och
med gemensam viljeinriktning visa végen till hur vi tillsammans och i
starkt samverkan moter framtidens behov inom omradet framjande, halsa,
stod, omsorg och vard. Ett dokument har utarbetats av Primarkommunalt
samverkansorgan, forvaltningschefsnatverk inom socialtjanst, barn- och
utbildningsforvaltning och kultur- och fritidsforvaltning samt de
chefsnatverk i lanet som mots inom dessa omraden, for att tillsammans
skapa en dvergripande riktning for ett langsiktigt arbete kring Nara vard.

Yttrande

En av de stora riktningarna i utvecklingen av valfarden a&r omstallningen
till Nara vard. Den ar nodvandig for att klara att leverera halso- och
sjukvard och omsorg i framtiden, och utmanar ocksa vara nuvarande sétt
att styra och leda.

Var omvarld dndras i en rasande takt. Flera faktorer paverkar vart satt att
leda och styra utvecklingen av valfarden. Befolkningens behov, beteenden
och forvantningar forandras. Allt fler personer lever med en eller flera
kroniska sjukdomar, samtidigt som den demografiska utvecklingen innebar
att vi blir allt farre i arbetsfor alder i relation till den aldrande befolkningen
med stora vard- och omsorgsbehov.

Digitaliseringen och utvecklingen mot ett samhélle dar jamlikhet och
valfrihet ar centrala varderingar driver ocksa forandrade beteenden och
forvantningar. Som invanare utgar vi ifran att fa traffsakra valfardstjanster
utformade efter vara behov, levererade pa satt och tider som passar 0ss.

Mot denna bakgrund behdver vi utveckla nya tjanster och arbetssatt samt
leda tillsammans i system, snarare dn enbart i vara enskilda organisationer
samt samskapa med invanare, patienter och narstaende.

Justeras Expedierats
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Det ar helt nddvandigt med en omstallning till framjande, ndra och riktade
insatser, stod, omsorg och vard som stéarker halsan

Omstéllningen till nara vard andrar fokus for halso-, sjukvard och omsorg.
Man kan likna den vid en rorelse som gar fran att fokusera pa organisation
till relation, fran att vara reaktiv till att bli férebyggande, och fran en
fragmentiserad till en sammanhéngande vard och omsorg. For patienten
innebér rorelsen att man blir en aktiv medskapare till istallet for en passiv
mottagare av vardens tjanster. Patienten ar delaktig utifran sina
forutsattningar och preferensen och en effektivare anvandning av halso-
och sjukvardens resurser ska kunna uppnas.

Omstallningen berdr priméarvarden, som utfors av saval region och
kommuner och &r bas for invanarens halso- och sjukvard, samtliga 6vriga
hélso- och sjukvardssystem, socialtjansten, forskola och skola,
samhallsplanering, fritids- och kultursektorn och samverkan med
civilsamhallets olika aktorer.

Analys och reflektion:

Omstéllningen mot god och néra vard innebar en forskjutning av delar av
hélso- och sjukvarden till att primarvard &r navet. Inom hemsjukvarden &r
vi alagda att utfora inte bara basal hemsjukvard utan ocksa specialistvard.
Specialistvard kraver 6kad kompetens och utokade resurser. Darmed maste
kommunerna kontinuerligt sékra kompetensférsérjningen hos
medarbetarna.

Forvantningarna hos invanaren maste dverensstamma med den halso-och
sjukvard som vi ar dlagda att leverera (aktiv medskapare) Andrade
arbetssatt syftar till att med medborgaren i centrum ocksa utfora insatser pa
samhallsekonomiskt basta sétt.

Civilsamhalle och 6vriga forvaltningars delaktighet behdver sékerstéllas.

Omstallningen mot god och néra vard, den pagaende digitaliseringen samt
att vi maste minska ledtider och ¢ka produktiviteten stéller stora krav pa
resursfordelningen. Att folja det ekonomiska perspektivet éver tid under
den pagaende omstallningen ar av storsta vikt. Detta beskrivs till viss del i
dokumentet. Hantering av kostnadsokningar som beror pa
ambitionsokningar behdver 6verenskommas mellan region och kommuner.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justeras

Expedierats
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86 Dataskyddsombud
Diarienummer SN18/77

Beslut

Niclas Nordstrom utses till dataskyddsombud for socialndmnden i Habo
kommun fran och med den 16 februari 2022.

Arendebeskrivning

Alla myndigheter som behandlar personuppgifter maste utse ett
dataskyddsombud. Ombudets roll &r att kontrollera att myndigheten foljer
dataskyddsforordningen genom att exempelvis utféra kontroller och
informationsinsatser. Dataskyddsombudet ska utses pa grundval av
yrkesmaéssiga kvalifikationer och, sarskilt, sakkunskap om lagstiftning och
praxis avseende dataskydd samt formagan att fullgéra sina uppgifter.
Ombudet ska kunna agera sjalvstandigt och oberoende i organisationen och
ska rapportera till organisationens ledning.

Habo kommun har ett samverkansavtal med Jonkdpings kommun nér det
géller dataskyddsombud.

Jonkdpings kommun har rekryterat ett nytt dataskyddsombud, vilket
innebar att socialndamnden i Habo kommun behdver fatta beslut om att utse
nytt dataskyddsombud.

Beslutet skickas till
Integritetsskyddsmyndigheten
Jonkdpings kommun

Justeras Expedierats
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Val av ersattare till socialndamndens presidium och
socialnamndens arbetsutskott

Diarienummer SN19/7

Beslut

Stefan Bjork (L) utses till ersattare i socialndmndens arbetsutskott samt
som ersattare for majoriteten i socialndmndens presidium.

Arendebeskrivning

Socialndmnden ska utse en ersattare till socialndmndens arbetsutskott samt
en erséattare for majoriteten i socialndmndens presidium.

Beslutet skickas till
Personalenheten

Justeras

Expedierats
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Forordnande
Diarienummer SN17/91

Beslut

Angelica Hansen, andre vice ordférande i socialndmnden ges forordnande
att fatta beslut enligt 6 § andra stycket, 11 § tredje stycket, 27 § andra
stycket, 43 8 2 punkten lagen (1990:52) med sarskilda bestdammelser om
vard av unga, (LVU) samt att fatta beslut enligt 13 § andra stycket lagen
(1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall, (LVM).

Arendebeskrivning

Ett flertal beslut sasom beslut om omhéandertagande fattas av
socialnamnden. | bradskande fall far beslut fattas av namndens ordforande
eller annan ledamot som ndmnden har forordnat. Vid inrattandet av utskott
kan saledes delegat i utskottet forordnas att fatta beslut. Sadan delegat i
utskottet maste dock vara ledamot i namnden.

Beslutet skickas till
Utredare

Justeras

Expedierats
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89 Information om ej verkstallda beslut - kvartal 4
2021

Diarienummer SN21/67

Beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommuner ska inom skalig tid verkstalla sina beslut om bistand enligt
socialtjanstlagen (SoL) och insatser enligt lagen om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Om ett beslut inte verkstallts inom tre
manader ska kommunerna rapportera detta till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO). Kommunerna rapporterar kvartalsvis. Om IO beddmer att
den enskilde har fatt vanta oskaligt lange pa att ett beslut ska verkstallas
kan myndigheten anstka om utdémande av en sérskild avgift hos
forvaltningsratten.

N&mnden ska fortsatta att rapportera ett ej verkstéllt beslut tills beslutet &r
verkstéllt eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering.
N&mnden kan nédr som helst rapportera att ett beslut har verkstallts.

Socialnamnden har for fjarde kvartalet 2021 rapporterat till Inspektionen
for vard och omsorg (IVO) om fem gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen samt tva beslut enligt 9 § LSS som ej verkstallts inom tre
manader fran beslutsdatum.

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunrevisionen

Justeras Expedierats
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8 10 Delegationsarenden

Beslut
Delegationsarendena laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Ordférandebeslut:

Inga ordforandebeslut finns att redovisa
AU-delegation:

Protokoll 2022-01-18 § 1-2
Delegationslistor individarenden:

Nr: 73-77 (december)

Nr: 1-6 (januari)

Ovriga delegationsbeslut:

Nr: 1 (januari)

Justeras Expedierats
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Informationsarenden

Beslut
Informationsérendena laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

Informationsmappen innehaller féljande handlingar:

1. Facklig Samverkan

- Minnesanteckningar den 27 januari 2022

Sida
16

Justeras

Expedierats



Dokumenttyp

=k HABO KOMMUN Sammantradesprotokoll

A Socialnamnden

§12

Sammantradesdatum Sida

2022-02-02 17

Individarende

Beslut

Socialnamnden beslutar att enligt 2 kapitlet 7 § foraldrabalken I4gga ner
inledd utredning da det inte bedoms majligt att faststalla faderskapet for x.

Arendebeskrivning
Faststallande av faderskap

Beslutet skickas till
Socialsekreterare vid individ- och familjeomsorgen

Justeras

Expedierats



