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Plats och tid Höger kammarsal, kommunhuset 

Onsdagen den 30 augusti 2023 klockan 17.00–

19.45 

Beslutande Hans Jarstig (KD) 

Fredrik Wärnbring (M) 

Kajsa Särenholm (M) 

Maria Alsén (C) 

Marie Lindholm (KD) 

 Nicklas Gustavsson (S) 

Tomas Brusberg (S) 

Ewa Wettebring (S) 

 

Joakim Lindblom (SD) 

Övriga närvarande Eva Damberg (S) 

Petra Mattlin (S) 

Morgan Malmborg (HD), insynsplats 

Pernilla Ekstrand, förvaltningschef 

Sara Svenningsson, sekreterare 

Therese Ek, medicinskt ansvarig sjuksköterska 

Anna-Carin Alzén, biträdande ekonomichef 

Paragrafer 53–58 

Utses att justera Maria Alsén 

 

Ordförande  

 

Justerande  

 

Sekreterare  
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Bevis om tillkännagivande av justerat protokoll 

Justeringen har tillkännagivits på kommunens anslagstavla. 

Beslutande organ Socialnämnden 
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Datum då anslaget avpubliceras 2023-09-29 
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§ 53 Svar på revisionsrapport Granskning av samverkan 
inom hemsjukvården i Region Jönköpings län 

Diarienummer SN23/100 

Beslut 

Svar på revisionsrapporten godkänns. 

Beskrivning av ärendet 

Revisorerna i Habo kommun har tagit del av Region Jönköpings läns 

granskning av kommunernas samverkan kring hemsjukvården. Granskningen 

bör fånga både det regionala och kommunala perspektivet genom att den 

genomförs tillsammans med kommuner i länet. Utifrån en bedömning av 

väsentlighet och risk har regionrevisionen tillsammans med 

kommunrevisorerna i regionens kommuner genomfört en samgranskning kring 

hemsjukvården med kommunerna i länet. Hemsjukvård sker i samverkan 

mellan regionen och kommunen. Regionen ansvarar för att det finns tillgång 

till läkarresurser. 

Syftet med granskningen är att säkerställa att nämnder/styrelser hos respektive 

berörd kommun och nämnden för folkhälsa och sjukvård i Region Jönköpings 

län har en ändamålsenlig samverkan mellan hemsjukvården och regionens 

verksamheter. Revisionens bedömning utifrån granskningens syfte är att 

nämnder/styrelser hos respektive berörd kommun och nämnden för folkhälsa 

och sjukvård i Region Jönköpings län har en ändamålsenlig samverkan mellan 

hemsjukvården och regionens verksamheter. Granskningen har dock visat att 

förbättringspotential finns i samverkan mellansamarbetsparterna, samt 

uppföljning av denna. Kommunrevisorerna önskar därför svar på nedanstående 

frågor: 

Revisorerna önskar svar från nämnden hur Habo kommuns 

hemsjukvård:                                  

1.Säkerställa att årlig läkemedelsgenomgång för samtliga inskrivna patienter i 

hemsjukvården genomförs: 

Att säkerställa att patienten erbjuds årlig läkemedelsgenomgång ligger ytterst 

hos läkare på vårdcentral. Denna är genom förskrift skyldig att följa upp sin 

ordination. På särskilt boende planeras årligt läkarbesök av patientansvarig 

sjuksköterska som säkerställer att årlig läkemedelsgenomgång genomförs vid 

läkarbesöket. I ordinärt boende har inte alltid hemsjukvården övertaget ansvar 
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för läkemedelshantering Därför kvarstannar här ansvaret på läkaren. 

Sjuksköterska i kommunal primärvård medverkar i årlig 

läkemedelsgenomgång på det sätt som läkare begär. Kommunal primärvård 

medverkar till att patienten har en säker läkemedelshantering och behandling 

genom att ha en gemensam planering för patientens läkemedelsbehandling. 

Planeringen bör ske i en SIP (samordnad individuell 

plan).                                                                                                                    

2. Säkerställa att uppföljning av samverkan i hemsjukvården genomförs: 

Vi har månatliga samverkansmöten på ledningsnivå tillsammans med Habo 

vårdcentral där samverkan alltid diskuteras och genomsyrar mötet. Planering är 

att följa upp månadsvis hur många patienter i ordinärt boende som har valt en 

annan vårdcentral. Vi följer upp samverkan genom avtalet Läkaruppdrag och 

medicinsk samverkan mellan vårdcentraler och kommunal hälso- och sjukvård 

i ordinärt och särskilt boende, samt lokalt avtal om läkaruppdrag och medicinsk 

samverkan. Uppföljning av hur samverkan fungerar i det dagliga arbetet mellan 

professioner görs av hälso- och sjukvårdschef på APT samt i det dagliga 

arbetet. 

3. Analysera behov av kompetensförsörjning i den kommunala hälso- och 

sjukvården i syfte att möjliggöra goda förutsättningar för samverkan i 

hemsjukvården samt möjliggöra omställning till god och nära vård: 

Vid medarbetarsamtal upprättas individuell kompetensutvecklingsplan för 

varje medarbetare. Fokus är delvis nära vård där syftet är att stärka hälso- och 

sjukvårdskompetensen hos medarbetarna.  Verksamheterna inom hälso- och 

sjukvården har kompetensutvecklingsplaner för respektive yrkesgrupp.  En 

specifik strategisk kompetensförsörjningsplan på förvaltningsövergripande 

nivå finns inte i Habo kommun. Dock är bristen på undersköterskor nu och på 

längre sikt är identifierad både på nationell och lokal nivå. Behoven av 

undersköterskor kommer att öka, då antalet äldre i befolkningen ökar. Ett antal 

vårdbiträden i Habo kommun utbildas varje år till undersköterskor med hjälp 

av omvårdnadslyftet, en satsning där du får ekonomiskt stöd från arbetsgivaren 

för att kunna genomföra studierna. Ett antal sjuksköterskor läser 

specialistutbildning till distriktssjuksköterska där arbetsgivaren möjliggör 

studier parallellt med arbete. I Habo kommun erbjuds undersköterskor att 

vidareutbilda sig till specialistundersköterskor. Habo kommun är certifierade 

enligt Vård- och omsorgscollege. Inom ramen för Vård- och omsorgscollege 

samarbetar utbildarna och arbetsgivarna för att svara upp mot efterfrågan på 

utbildade undersköterskor. 
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_____ 

Beslutet skickas till 

Kommunens revisorer  
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§ 54 Månadsuppföljning juli 

Diarienummer SN23/2 

Beslut 

Informationen läggs till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 

Socialnämndens prognos för 2023 hamnar totalt på – 1 700 tkr, varav 800 tkr 

beror på utköp av bilar i samband med att leasingkontrakt löper ut. 

Per verksamhet är prognosen följande: 

Politisk verksamhet  0 tkr 

Socialförvaltningen gemensamt + 1 200 tkr 

Övergripande äldreomsorg, funktionshinderomsorg, hälso- och sjukvård - 1 

400 tkr 

Äldreomsorg - 1 800 tkr 

Funktionshinderomsorg - 1 200 tkr 

Individ- o familjeomsorg + 1 500 tkr 

Flykting o integration 0 tkr 

Totalt - 1 700 tkr 

_____  
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§ 55 Budget 2024, Ram 2025-2026 

Diarienummer SN23/1 

Beslut 

Socialnämnden föreslår kommunfullmäktige besluta att fastställa driftsbudget 

enligt nämndens förslag 2024 till 249 110 tkr, för 2025 till 246 415 tkr och för 

2026 till 257 265 tkr. 

Socialnämnden föreslår kommunfullmäktige besluta att fastställa 

investeringsbudget enligt nämndens förslag för 2024 till 1 850 tkr, för 2025 till 

2 150 tkr och för 2026 till 1 850 tkr. 

Socialnämnden beslutar om nya verksamhetsutvecklingsmål för 2024 enligt 

förslag. 

Socialnämnden godkänner övriga bilagor till budgeten. 

Reservationer 

Joakim Lindblom (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Nicklas Gustavsson (S), Tomas Brusberg (S) och Ewa Wettebring (S) 

reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Beskrivning av ärendet 

Budgetärendet är uppdelat i följande underlag: 

Budget 2024-2026 Socialförvaltningen 

Bilaga 1 Investeringsbudget 

Bilaga 2 LOV-ersättning 

Uppdraget till nämnden är att lämna in förslag till budget 2024 i nivå med en 

preliminär ram för 2024 på 246 545 tkr. 

Socialnämndens förslag till utökningar 2024 som inte beror på ökad befolkning 

uppgår till 4 881 tkr. De större utökningarna är ökade kostnader för 

sjuklöner/övertid, medicintekniska hjälpmedel/laboratoriematerial och 

försörjningsstöd. Övriga utökningar framgår av budgetdokumentet på sidan 4-

7. 
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Socialnämndens förslag till budgetanpassningar 2024 uppgår till 7 275 tkr. 

Exempel på större anpassningarna är lägre kostnader för externa placeringar 

och ersättning från Försäkringskassan. Övriga anpassningar framgår av 

budgetdokumentet på sidan 4-7. 

Socialnämndens förslag till förändringar 2024 till följd av ökad befolkning 

uppgår till 20 542 tkr. Detta avser ökade behov inom alla verksamhetsområden, 

t.ex. ökar beläggningen inom äldreomsorgen och en helårseffekt av ny 

gruppbostad inom funktionshinderomsorgen. Övriga förändringar till följd av 

ökad befolkning framgår av budgetdokumentet på sidan 4-7. 

För att komma i nivå med den preliminära ramen för 2024 krävs ytterligare 

anpassningar på 5 442 tkr. Förslag på dessa anpassningar och 

konsekvensbeskrivningar framgår av budgetrapporten. 

För 2025 minskar kostnaderna med 7 172 tkr. Detta beror framför allt på lägre 

personalomkostnadspålägg. Mellan 2025 och 2026 ökar kostnaderna med 

ytterligare 10 850 tkr. Detta beror framför allt på behov av ny servicebostad 

och nytt korttidsboende för barn. 

Förslag till taxor och avgifter framgår av budget dokumentet på sidan 16-18 

Avgiften för matsdistribution höjs med 5 kr per portion. Utöver detta avser 

ändringarna av taxorna enbart indexuppräkningar. 

I och med en ny mandatperiod har en översyn gjorts av socialnämndens 

verksamhetsutvecklingsmål. Budgetrapporten innehåller förslag på nya 

verksamhetsutvecklingsmål för 2024. 

Socialnämndens behandling 

Fredrik Wärnbring (M) yrkar att 2 566 tkr ska tillföras budgeten 2024, att 1 

600 tkr ska tillföras budgeten 2025 och att 1 600 tkr ska tillföras budgeten 2026 

enligt följande: 

- ny vård- och omsorgschef från 1 september 2024 om 351 tkr 

- att inte göra neddragning av tjänsten som anhörigsamordnare 2024 om 338 

tkr 

- att inte göra neddragning av tjänsten som SAS 2024 om 413 tkr och att 

istället göra en neddragning om 413 tkr på kompetensutvecklingsbudgeten 

2024 
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- att inte göra neddragning av 2,0 tjänster som fältsekreterare 2024 om 1 350 

tkr 

- att inte sänka personaltätheten på särskilt boende 2024 om 527 tkr 

Gällande 2025 ska 1 600 tkr tillskjutas budgeten för att inte sänka 

personaltätheten på särskilt boende. 

Gällande 2026 ska 1 600 tkr tillskjutas budgeten för att inte sänka 

personaltätheten på särskilt boende. 

  

Nicklas Gustavsson (S) yrkar att socialnämnden beslutar om att 5 442 tkr ska 

tillföras budgeten för 2024 för att inte genomföra några av de anpassningar 

som finns med i förvaltningens budgetförslag samt att 1 600 tkr ska tillföras 

budgeten 2025 och att 1 600 tkr ska tillföras budgeten 2026 för att inte sänka 

personaltätheten på särskilt boende. 

Joakim Lindblom (SD) ställer sig bakom förvaltningens budgetförslag som 

innebär att genomföra anpassningarna om 5 442 tkr samt yrkar vidare att 

socialnämnden beslutar om att ta bort brukares avgifter för trygghetslarm och 

digital tillsyn. 

Ordförande frågar om socialnämnden beslutar enligt Joakim Lindbloms förslag 

och finner att socialnämnden inte beslutar enligt Joakims förslag. 

Ordförande frågar om socialnämnden beslutar enligt Nicklas Gustavssons 

förslag och finner att socialnämnden inte beslutar enligt Nicklas förslag. 

Ordförande frågar om socialnämnden beslutar enligt Nicklas Gustavssons 

förslag och finner att socialnämnden beslutar enligt Fredrik Wärnbrings 

förslag. 

Votering begärs av Nicklas Gustavsson. 

Ordförande ställer proposition på Fredriks yrkande mot Nicklas yrkande. Den 

som röstar ja röstar på Fredriks yrkande och den som röstar nej röstar på 

Nicklas yrkande. 

Ja-röster 

Fredrik Wärnbring (M) 

Kajsa Särenholm (M) 
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Marie Lindholm (KD) 

Maria Alsén (C) 

Hans Jarstig (KD) 

  

Nej-röster 

Nicklas Gustavsson (S) 

Tomas Brusberg (S) 

Ewa Wettebring (S) 

  

Joakim Lindblom (SD) avstår från att rösta. 

Med fem ja-röster mot tre nej-röster finner ordförande att socialnämnden 

beslutar enligt Fredrik Wärnbrings förslag. 

_____ 

Beslutet skickas till 

Ekonomichef  
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§ 56 Information om rapportering av ej verkställda beslut - 
kvartal 2 2023 

Diarienummer SN23/70 

Beslut 

Informationen läggs till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 

Kommuner ska inom skälig tid verkställa sina beslut om bistånd enligt 

socialtjänstlagen (SoL) och insatser enligt lagen om stöd och service till vissa 

funktionshindrade (LSS). Om ett beslut inte verkställts inom tre månader ska 

kommunerna rapportera detta till Inspektionen för vård och omsorg (IVO). 

Kommunerna rapporterar kvartalsvis. Om IVO bedömer att den enskilde har 

fått vänta oskäligt länge på att ett beslut ska verkställas kan myndigheten 

ansöka om utdömande av en särskild avgift hos förvaltningsrätten. 

Socialnämnden ska fortsätta att rapportera ett ej verkställt beslut tills beslutet är 

verkställt eller avslutat av annan anledning, så kallad återrapportering. 

Nämnden kan när som helst rapportera att ett beslut har verkställts. 

Socialnämnden har för andra kvartalet 2023 rapporterat till Inspektionen för 

vård och omsorg (IVO) om tre gynnande beslut enligt 4 kap 1 § 

socialtjänstlagen som ej verkställts inom tre månader från beslutsdatum. 

_____ 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

Kommunens revisorer  
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§ 57 Delegationsärenden 

Beslut 

Delegationsärendena läggs till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 

Ordförandebeslut: 

Beslut om hemlighållande av vistelseort enligt 14§ 2st 2p LVU, den 24 augusti 

2023  

Beslut om hemlighållande av vistelseort enligt 14§ 2st 2p LVU, den 24 augusti 

2023 

Beslut om omedelbart omhändertagande enl. 6 § LVU, den 24 augusti 2023  

Beslut om omedelbart omhändertagande enl. 6 § LVU, den 24 augusti 2023 

Beslut om placering med stöd av 11 § LVU, den 24 augusti 2023 

Beslut om placering med stöd av 11 § LVU, den 24 augusti 2023 

AU-delegation: 

Protokoll 2023-06-14 § 20 

Protokoll 2023-08-16 § 21-25 

Delegationslistor individärenden: 

Nr: 32-37 (juni) 

Nr: 38-41 (juli) 

Övriga delegationsbeslut: 

Nr: 38-56 

_____  
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§ 58 Informationsärenden 

Beslut 

Informationsärendena läggs till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 

Informationsmappen innehåller följande handlingar: 

  

1.  Facklig Samverkan 

• Minnesanteckningar 24 augusti 2023 

Övrig information 

IVO har beslutat att avsluta ärendet gällande tillsyn av den kommunala hälso- 

och sjukvården i Habo kommun. 

_____ 

 


