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H ABO Arende 2 Kommunstyrelsens arbetsutskott

\\\»v KOMM UN Dokumenttyp

Sammantradesprotokoll

Datum

2023-12-12

§ 109 Férlikningsavtal [

Diarienummer KS23/382

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkénner forlikningsavtalet och att en ersdttning om

500 000 kronor utbetalas till fastighetsigarna til1 || ||| GGG

Finansiering sker inom kommunstyrelsens ram.

Beskrivning av arendet

En 6versvimningsskada intriffade pé_efter kraftig nederbord
19 augusti 2022. Vatten trycktes in ytledes via kéllardorr och mellan killarvigg
och bottenplatta och orsakade skador i kéllarvaningen och bottenplatta. Det
uppstod dven skador pa andra delar av huset till f6ljd av att bottenplattan
skadats vilket 1 sin tur resulterade i sdttningar i1 huset. Vattenskadan orsakades
av att kommunens dagvattenanldggning 6verbelastats pa grund av extrem
nederbord.

Forsdkringsbolaget har ersatt den skadedrabbade for atgérder som téckts av
forsdkringsvillkoren men skador pa bottenplattan och 6vrig
byggnadskonstruktion ticks inte av forsdkringen i sin helhet. De
skadedrabbade har dérfor via ombud inkommit med ett krav mot kommunen pa
800 000 kronor for de atgérder som inte tickts av forsédkringen.

Kommunen anser sig inte ansvariga for skadan da nederborden var betydligt
storre dn vad som statistiskt kan forvéantas. D& dagvattensystemet ar utfort
enligt gillande regler och uppfyller sitt &ndamal har dérfér kommunen
inledningsvis bestridit kravet.

Efter forhandlingar via parternas juridiska ombud har dock en foreslagen
ersittning om 500 000 kronor dverenskommits med hénvisning till att de
skadedrabbade hamnat i1 en svér situation, och att eventuell ersittning lamnas
av sociala skil och att de skadedrabbade i och med 6verenskommelsen avstér
frén att framstélla eventuella ytterligare krav.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling
Gunnar Pettersson (S), Hans Jarstig (KD) och Susanne Wahlstrom (M) yrkar
bifall till forslaget.
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' KOMMUN Arende 3 Dokumentiyp

Sammantradesprotokoll

Datum Sida
2023-12-12 3

§ 110 Svar pa medborgarforslag om cykelvag till
Munkaskog

Diarienummer KS23/246

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avsla medborgarforslaget.

Beskrivning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit med forslag om att en belyst cykelvig

byggs till Munkaskog. Forslagsstillaren skriver att bilar ofta kor snabbt pé
vagen och tar inte alltid hinsyn till fotgédngare och cyklister. Under var och
sommar trafikeras vigen dven av stora bussar till och frén l4gergérden och
biland dven jordbruksmaskiner till och frén akrarna.

Habo kommun jobbar i nuldget med en cykelplan, i det arbetet utreds hur
kommunen ska arbeta med cykelvignatet framover for att skapa ett sdkert och
gent cykelnét. I det arbetet ingér det dven att prioritera olika dtgdrder och
fokusomréden. I arbetet identifieras starka malpunkter och ldnkar dér emellan.

Munkaskog som det ser ut idag med de besdkspunkter som anges i
medborgarforslaget bedoms inte vara en stark malpunkt som kan motivera en
utbyggnad av en separerad gang- och cykelvdg. Tekniska forvaltningen anser
inte att det dr motiverat att prioritera en utbyggnation till Munkaskog i
jamforelse med andra saknade lénkar i gang- och cykelvégnitet inom tédtorten.

Dock finns Munkaskog med i framtida utvecklingsplaner, bland annat med
mountainbikespar och utveckling av ldgergirden. I samband med den framtida
utvecklingen av omradet kan det bli aktuellt att dteruppta fragan om cykelvig
till Munkaskog.

Justeras Expedieras
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Datum Arendenummer Sida

& - HABO KOMMUN 2023-07-0320:08 #3041 1(1)
I

Lamna in medborgarforsiag

1. Inlamnat av

Inlamnat av
For- och efternamn

Adress Postnummer och ort
Telefon E-postadress

Notifieringar
E-post

V2. Forslag

Rubrik pa medborgarforslaget
Cykelvig till Munkaskog

Ditt forslag

Vigen efter Sléttens idrottsplats ner till Munkaskog ar kurvig och smal. Bilar kér dessutom ofta snabbt p& denna védg och tar inte
alltid hénsyn till om det gar/cyklar ndgon pa viagen vid mote utan ska dnda kldmma sig forbi vilket 4r forenat med livsfara for
géngaren/cyklisten. Under var och sommar &r det ménga stora bussar som trafikerar végen till och fran ldgergérden dven
jordbruksmaskiner till och fran dkrarna.

Fordon kor ofta i mitten pa vigen eftersom den dr sa smal och vid kurvorna samt kronet innan backen &r det létt att missa om nagon
gér/cyklar langs viagen. Den géende/cyklande far ofta kasta sig ner i diket for att undvika en olycka.

Det dr manga som som nyttjar denna vig da det &r fin natur for promenader/l6pturer och det ligger badplatser, lagergard och ett fik
nere i Munkaskog. Aven scouter och skolungdomar har ofta aktiviteter i skogarna lings denna vig.

Det finns ménniskor boende runt om i Habo och Munkaskog som uttrycker att de har en dnskan om att kunna avsta bilen for att
istéllet cykla/ga till och fran Munkaskog pa ett sékert sétt. Idag tar man bilen ner for att parkera den i skolan, vilket medfor 4nnu
mer trafik. Man vill att barnen som bor i Munkaskog ska kunna cykla till och frén skolan/kompisar utan att kéinna sig otrygga.

Jag hoppas att detta drende tas upp och att vi kan fa till en cykelvédg innan en olycka sker.

Forslag till beslut
Utdka Munkaskogsvégen fran T-korsningen vid infart Munkaskog (efter 6verfartsbron som gér dver 195:an) och hela vdgen ner till
Munkaskog med en belyst cykelvig.

Bifogat material

| IMG_3668.jpeg (2,03 MB)

7| IMG_3669.jpeg (3,11 MB)

Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Arendenummer: #3041 | Inskickat av: _| Datum: 2023-07-03 20:08
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\\\7' KOMMUN Arende 4 Dokumenttyp

Sammantradesprotokoll

Datum Sida
2023-12-12 4

§ 111 Svar pa medborgarforslag om att gora skogarna
ovanfor Brandstorp tillgangliga for friluftsliv aven
vintertid

Diarienummer KS23/352

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen avslar medborgarforslaget.

Beskrivning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit med forslag om att 1ata plogbilen som
sndrdjer mellan Brandstorp och Hokensds semesterby dven snordja nagra meter
in pd nagra befintliga traktorvégar for att ge mojlighet for medborgare att
parkera sa att skogarna i Brandstorp kan kommas 4t dven vintertid.

Den aktuella vdgen édr statlig (vig 1852) och snordjs inte av kommunen.
Tekniska forvaltningen foreslar darfor att medborgarforslaget avslés.

Justeras Expedieras
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M Datum Arendenummer Sida

it HABO 2023-11-04 10:03 #5056 1(1)
KOMMUN —

Lamna in medborgarforsiag

1. Inlamnat av

Inlamnat av
For- och efternamn

Adress Postnummer och ort

Telefon E-postadress

Notifieringar
E-post

V2. Forslag

Rubrik pa medborgarforslaget
Gora skogarna ovanfor Brandstorp tillgdngliga for friluftsliv &ven vintertid

Ditt forslag

Mitt forslag &r att 1ata plogbilen som sndrdjer mellan Brandstorp och Hokensas Semesterby dven sndrdja nagra sméa
parkeringsfickor med plats for en bil.

Jag bor i Brandstorp och élskar att vara ute i naturen aret om, men upplever att det dr mycket svart att hitta ndgon stans att parkera
och spénna pa sig skidorna eller bara ta en promenad under den langa vintern. Och pa varen dr ofta sndvallarna i vigen sé det drojer
annu flera veckor innan det gar att hitta mojlighet for parkering...

Jag ténker att detta &r ett billigt och enkelt sétt for Habo Kommun att géra skogen och naturen mer tillgénglig for medborgarna
under vintermanaderna. Och skogen och naturen dr som vi alla vet mycket bra for maendet och hélsan.

Tack!

Forslag till beslut
Lata plogbilen rdja ndgra f& meter in pa nagra befintliga traktorvégar pa viigen mellan Brandstorp och Hokensés semesterby dér det
beddms majligt, sa det ges mojlighet for medborgare att parkera en bil &ven under viterménaderna.

Arendenummer: #5056 | Inskickat av: Veronika Karlsen | Datum: 2023-11-04 10:03
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\\\»' KOMMUN Arende > Dokumenttyp

Sammantradesprotokoll

Datum

2023-12-12

§ 112 Agardirektiv June Avfall och Miljo AB

Diarienummer KS23/380

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens foreslar kommunfullméktige godkénna f6rslag till
dgardirektiv for June Avfall och Milj6 AB.

Beskrivning av arendet

Jonkdpings kommun har genomfort en 6versyn av det gemensamma samt

av de sdrskilda dgardirektiven for samtliga bolag inom Jonkopings Rddhus
AB, dér bolaget June Avfall och Milj6 AB ingér i vilket Habo kommun é&r
delédgare.

I det gemensamma dgardirektivet foreslas bland annat justeringar
kring kommunovergripande mal.

June Avfall och Milj6s dgardirektiv har justerats i enlighet med terminologin 1
gillande lagstiftning och EU-direktiv pa avfallsomradet. Bolagets uppdrag att
bista dgarkommunerna med kompetens kring information om
avfallsforebyggande atgarder till hushallen fortydligas, liksom bolagets
uppdrag att frimja cirkuldr ekonomi. Vidare ska bolaget verka for en forbattrad
utsortering av plast for att minska CO?-utslipp vid forbrdnning samt arbeta {or
att regional samverkan med andra avfallsbolag utvecklas. Beloppsgriansen for
nir enskilda investeringar ska understillas Rddhus AB hojs fran 25 miljoner
kronor till 30 miljoner kronor.
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Stadskontoret TJANSTEUTLATANDE 1(6)
Finans- och bolagsavdelningen 2023-11-09

Eva Nilenfjord

036-105322

eva.nilenfjord@jonkoping.se

Justering av gemensamt lgardirektiv samt sirskilda dgardirektiv
for bolagen i Jonkopings Radhus AB
Ks/2023:355 107

Sammanfattning
En genomgang av nu géllande gemensamt samt sarskilda dgardirektiv har ge-
nomforts for samtliga bolag inom Jonkdpings Réddhus AB.

Med, av kommunfullmiktige 2023-05-04 § 87 faststillt, Kommunprogram for
mandatperioden 2023-2026, samt forslag till Verksamhets- och investerings-
plan (VIP) 2024-2026 som grund foreslds bland annat justeringar kring kom-
mundvergripande mal 1 det gemensamma dgardirektivet. I de sarskilda dgardi-
rektiven har justeringar gjorts avseende uppdrag, verksamhetsmal, finansiella
malséttningar, uppfoljning och fragor av principiell beskaffenhet.

I drendet beskrivs vilka justeringar som foreslas i savil det gemensamma édgar-
direktivet som de sdrskilda dgardirektiven.

Beslutsunderlag
Stadskontorets tjédnsteutlatande 2023-11-09

Protokoll Jonképings Radhus AB 2023-11-06 § 73
Forslag till gemensamt dgardirektiv med bilaga
Forslag till sarskilda dgardirektiv med bilagor

Forslag till Kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullméktige:
— Forslag till gemensamt dgardirektiv for bolagen 1 Jonkdpings Radhus
AB-koncernen faststills.
— Forslag till sdrskilda dgardirektiv for bolagen 1 Jonkopings Radhus AB-
koncernen faststills.
— Gemensamt och sdrskilda dgardirektiv bekréftas pa respektive bolags
arsstimma.

Arende

I samband med ny mandatperiod och nytt kommunprogram har en genomgang
av géllande gemensamt och sérskilda dgardirektiv genomforts for samtliga bo-
lag inom koncernen Jonkopings Radhus AB. I texten anvédnds bendmningen
”gillande dgardirektiv” for de dgardirektiv som dr antagna av kommunfullmak-

N
jonkoping.se | T 036-10 50 00 % JONKOPINGS
Postadress 551 89 J6nkdping KOMMUN
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tige och “nytt Agardirektiv” for det forslag som foreligger. Andringarna #r i bi-
lagda forslag till nya dgardirektiv markerade med fet och kursiv text respektive

senomstruken text.

Nedan f6ljder en beskrivning av de dndringar som foreslés 1 det gemensamma
samt de sérskilda dgardirektiven.

Gemensamt dgardirektiv

Foljande fordndringar foreslas i det nya gemensamma dgardirektivet:

Kapitel 1 — Allmdnt

Avsnitt 1.2 Principer for styrning har kompletterats med ett avsnitt
om underrittelse av forkdp ska ske i samband fastighetsforsiljningar
inom kommunkoncernen

Kapitel 2 — Agarstyrning och ansvarsfordelning
I avsnitt 2.3 Bolagsstimmor utgar text om vilken information som ska
presenteras pa bolagsstimman.

Kapitel 3 — Kommunalrdttsliga principer
Ingen éndring.

Kapitel 4 — Insyn och dgardialog

I avsnitt 4.3 Verksamhet som genom avtal 6verlimnas fran bolagen
till privata utforare utgér listan med exempel pa information som kan
begiras in fran privata utforare. I stéllet anges 1 det nya dgardirektivet
att det ankommer pé bolagen att f6lja det inom omrédet aktuella regel-
verket.

Kapitel 5 — Fragor av principiell beskaffenhet
Ingen dndring

Kapitel 6 — Miljomdssiga, sociala och ekonomiska riktlinjer
Rubriken har kompletterats med “’sociala”.

Avsnitt 6.2 Hallbar utveckling, Agenda 2030 &r justerat med anled-
ning av antagande av Program for hallbarhet i Jonkopings kommun
2022-2030. Texten har d&ven kompletterats med anledning av den nya
EU-lagstiftningen Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD). 1 det nya dgardirektivet ges bolagen 1 uppdrag att samverka
med kommunens arbetsmarknadsavdelning for att minska utanforskap
och bidragsberoende, samt att folja de system och principer som finns
for kompensationsatgirder vid exploatering av jordbruksmark.

Avsnitt 6.3 Kommunovergripande mal foreslas justeras i enlighet
med Samverkan for Jonkopings forslag till kommunens Verksamhets-
och investeringsplan (VIP) 2024-2026.

Kapitel 7 — Tillimpning av 6vergripande beslut och styrdokument

I avsnittet 7.1 Overgripande aliggs varje styrelse att arligen sikerstilla
vilka styrande dokument som géller for bolaget. Forteckning dver sty-
rande dokument och reglementen som giller for samtliga bolag ater-
finns 1 bilaga till det gemensamma adgardirektivet.

Avsnitt 7.3 VD-avtal har kompletterats med regler for vad som géller
vid anstillningsavtals ingdende och infor arlig lonedversyn for VD.
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Avsnitt 7.4 Personalpolitik har justerats utifrain kommunprogrammet
sa att bolagen tillsammans med kommunens forvaltningar ska préglas
av ett gemensamt forhallningssitt inom arbetsgivarpolitiken. Dessutom
ska bolagen samverka med utbildningsférvaltningen kring kompetens-
forsérjning genom att 16pande tillhandahalla PRAO, APL och praktik-
platser. Bolagen ska folja kommunfullméktiges Program for kommunal
representation.

Kapitel 8 — Ekonomi
Ingen dndring

Kapitel 9 — Samverkan inom kommunkoncernen och mellan bolagen i
koncernen
Ingen éndring.

Kapitel 10 — Administrativa rutiner

Inga sakliga fordandringar jimfort med gillande dgardirektiv. Texten i
avsnitt 10:3 Dataskyddslagstiftning har kortats ner och sammanfattas i
att respektive bolag ska fullgora sina skyldigheter enligt gédllande data-
skyddslagstiftning, samt att kommunen dataskyddsombud &r gemen-
samt for kommunkoncernen.

Sdrskilda dgardirektiv
Avsnitt 3.4 Direktiv och program har justerats for samtliga bolag enligt f6l-

jande:

”Forutom de direktiv och program som dr gemensamma och som aterfinns i det
gemensamma dgardirektivet har bolaget att forhalla sig till de direktiv och pro-
gram som ber0r bolaget och som aterfinns 1 bilaga till detta dgardirektiv.”

Forandringar i de nya sérskilda dgardirektiven per bolag redovisas nedan:

Arrangemangsbolag

Kommunens motiv for att dga Destination Jonkoping foreslas utokas
till att bolaget ska “’bidra till sysselsittning genom att attrahera fler be-
sOkare till kommunen”. Bolagets uppdrag foreslés 1 nytt dgardirektiv
fortydligas till att bolaget pa ett héllbart satt ska utveckla den geogra-
fiska platsen Jonkopings kommun i samverkan med kommun, myndig-
heter, niringsliv och civilsamhélle. Bolagets uppdrag innebér bl.a. att
utveckla och driva arbetet med platsvarumarket Jonkoping. Vidare ska
verksamheten vid Jonkdpings teater och Jonkdping Konsert & Kon-
gress striva efter ett brett kulturutbud med lokala och nationella aktorer
samt hog beldggning for turnerande och kommersiella produktioner.
Bolagets finansiella mal justeras med att kravet pa finansiering av bola-
gets Convention Bureau tydliggors genom att {4 néringslivet att bidra
finansiellt till utvecklingen av platsen Jonkopings attraktivitet”.
Kommunens motiv for att d4ga Elmia AB kompletteras med att hér knyts
kontakter som leder till nya idéer och samarbeten. Elmias verksamhets-
mal foreslas justeras sa att bolaget ska efterstrdva en jdmn beldggning
mellan dren med ett genomsnittligt besdksantal om 350 000 besokare
eller hogre per ar. Bolagets finansiella mal foreslés justeras fran gil-
lande dgardirektiv ”” Bolagets genomsnittliga avkastning pa eget kapital
ska over en fyraarscykel uppga till minst 5 %.” till att ”vara minst 3 % 1
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snitt Over en rullande cykel pd fyra &r, motsvarande ett resultat for peri-
oden pd 30 mnkr vid nuvarande omséttningsniva pa ca 250 mnkr.”

Bostadsbolag
Bostadsbolagens verksamhetsmaél vad géller andel av nyproduktion samt finan-

siella malsattningar vad géller direktavkastning och soliditetsmétt foreslas en-
ligt foljande:

e Junehem — bolagets malsittning ska vara minst 100 padborjade bostdder
under perioden 2024-2027. Direktavkastningen ska langsiktigt uppné
till 3 % (mot tidigare 4 %) medan soliditetsmélet &r ofordndrat 15 %
med strdvan mot 20 %. Under en investeringsperiod foreslas bolaget ha
ratt att understiga de finansiella malen. Beloppsgriansen for nar for en-
skilda investeringar ska understéllas Rddhus AB hojs fran 15 mnkr till
25 mnkr.

e Vitterhem — bolagets malséttning ska vara minst 500 paborjade bosta-
der under perioden 2024-2027. De finansiella malen foreslas oforandrat
vara att direktavkastningen ska langsiktigt uppga till 3 % och att solidi-
teten ska vara lagst 25 %. I det nya dgardirektivet foreslds att soliditeten
kan fa sjunka till 20 % under en investeringsperiod. Beloppsgriansen for
nér for enskilda investeringar ska understéllas Rddhus AB hojs fran 30
mnkr till 50 mnkr.

Sammantaget innebér det att bostadsbolagen forvintas pabdrja ca 600 lagen-
heter under perioden 2024-2027, vilket motsvarar respektive bolags andel av
nyproduktion av bostidder i kommunen. Bolagen ska dven tillskapa fler trygg-
hetsboenden i sina olika omrdden. Nyproduktionen ska ske inom ramen for en
ansvarsfull ekonomi och utifrdn marknadens forutséttningar.

Béda bostadsbolagen foreslas ha i uppgift att forutom att tillhandahalla bosta-
der ocksd medverka till en god social utveckling, trygghet och integration i sitt
verksamhetsomrade. Bolagen ska ha en hog kvalitet 1 sin fastighetsforvaltning
och en hég kund- och medarbetarndjdhet. Vid underhéll och nyproduktion ska
bolagen beakta vad som krivs for klimatomstéllning och klimatanpassning
samt arbeta for 6kad produktion av fossilfri energi. Bolagen har ett sérskilt so-
cialt ansvar for invanare som star langt ifrdn bostadsmarknaden samt ska till-
handahélla bostédder for sociala kontrakt. Bolagens hyresnivaer ska sékerstélla
ett underhall 1 balans och som ett led i detta ska bolagen utreda mgjligheterna
till systematisk hyresséttning (bruksvirdesprovning).

Energi- och avfallsbolagen

o June Avfall och Miljos dgardirektiv har justerats i enlighet med termino-
login i gédllande lagstiftning och EU-direktiv pd avfallsomradet. Bola-
gets uppdrag att bistd dgarkommunerna med kompetens kring informat-
ion om avfallsforebyggande atgérder till hushallen fortydligas, liksom
bolagets uppdrag att frimja cirkuldr ekonomi. Vidare ska bolaget verka
for en forbéttrad utsortering av plast for att minska CO?-utslipp vid for-
brinning samt arbeta for att regional samverkan med andra avfallsbolag
utvecklas. Beloppsgrinsen for nir for enskilda investeringar ska under-
stidllas Radhus AB hojs fran 25 mnkr till 30 mnkr.

o Jonkoping Energi-koncernens verksamhetsmal 1 det nya dgardirektivet
foreslds utokas med att energikoncernen ska skapa forutséttningar for
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och medverka i omstdllningen till fossilfri elproduktion. Energikoncer-
nen foreslds ocksa fa i uppdrag att fortsétta att stirka sin formaga att le-
verera samhallskritiska funktioner under svara péfrestningar, hojd be-
redskap och ytterst krig. Vidare ska energikoncernen striva efter att ut-
oka sina leveranser av fjarrvarme/fjarrkyla genom ett gott regionalt
samarbete. Koncernen ska utreda och redovisa inriktning for fortsatt ut-
veckling av produktionsanldggningar pd Torsvik, samt verka for mins-
kade CO?-utslapp genom minskad férbranning av plast. Beloppsgransen
for nér for enskilda investeringar ska understéllas Rddhus AB hojs fran
30 mnkr till 50 mnkr.

Forvaltningsbolagen

Hégskolefastigheters finansiella mal fortydligas med att grunden for
bolagets intdkter utgors av en sjdlvkostnadshyra och att bolaget i undan-
tagsfall har ratt att kortsiktigt avvika fran de finansiella malen i samrad
med dgarna. Tillagg till bolagets uppdrag gors med att bolagets fastig-
hetsforvaltning ska praglas av hdllbarhet och innovation. Vidare ska bo-
laget bidra till expansion av Jonkoping University genom att mojliggora
lokalbehov. Beloppsgrinsen for nir for enskilda investeringar ska un-
derstillas Radhus AB hgjs fran 15 mnkr till 30 mnkr

Uppdraget for Jonkdpings kommun Fastighetsutveckling tortydligas
med att bolagets verksamhet ska omfatta for kommunkoncernen strate-
giskt viktiga kommersiella fastigheter som ska tillhandahallas pé affars-
maéssiga villkor. Bolaget ska vara en attraktiv hyresvérd och tillhanda-
halla lokaler till ett marknadsanpassat pris. Bolagets finansiella mal {6-
reslas ofordndrade men bolaget ges rétt att under en investeringsperiod
understiga de finansiella malen. Férvarv och avyttring av fastigheter
laggs till som en friga av principiell beskaffenhet.

Ovriga bolag

I Jonkoping Airports dgardirektiv har ett tilligg gjorts 1 avsnitt 5. Kom-
munalrittsliga principer innebédrande att bolaget ska agera pa afférs-
massig grund dér s ryms inom de for kommunen tillatna omradena. Ett
fortydligande kring frdgor av principiell beskaffenhet foreslés som ska
ge dgarna mojlighet att ta stéllning vid tecknande av avtal rérande flyg-
trafiken som utgor en beddmd risk for hela avtalsperioden dverstigande
2 mnkr for Jonkoping Airport. I avsnitt 8 Miljoméssiga, sociala och
ekonomiska riktlinjer har vissa fortydliganden gjorts, samt tilldgg om
att bolaget ska redovisa uppgifter enligt EU:s Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD).

For Sédra Munksjon Utvecklings AB foreslas att bolagets uppdrag i nytt
agardirektiv dndras frén att hyra ut lokaler till att forvalta fastigheter
och anlidggningar. Bolaget har som maél att uppfora en kombiterminal
inom LogPoint South Sweden samt medverka till flytt av Ljungarums
ban- och rangergard. Bolaget ska ha en god dialog med befintliga verk-
samheter inom omvandlingsomraden. En dndring foreslas angdende fra-
gor av principiell beskaffenhet sa att alla forvarv och avyttringar av fas-
tigheter och fastighetsbolag inte behover understéillas Radhus AB, utan
endast om de overstiger 50 mnkr. Vid uppforande av byggnad géller att
kommunfullméktige enligt det nya dgardirektivet ska godkénna beslut
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om bolagets andel dverstiger 100 mnkr, i stéllet for som i nuvarande
agardirektiv om summan overstiger 100 mnkr.

e [ moderbolaget Jonkopings Rdadhus AB:s dgardirektiv foreslas inga for-
andringar.

Johan Fritz Eva Nilenfjord
Stadsdirektor Finanschef
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Gemensamt agardirektiv for samtliga kommunagda bolag i
koncernen Jonkopings Radhus AB

For de bolag som ingér i Jonkopings Radhus AB-koncernen (nedan benimnd koncernen) géller
foljande gemensamma dgardirektiv. For varje bolag finns dessutom ett ”Sérskilt dgardirektiv’’ som
innehéller unika direktiv for respektive bolag samt eventuella preciseringar av sadant som star i
detta gemensamma dokument. Avsikten &r att det gemensamma &dgardirektivet ska gélla dver tid
medan de sérskilda dgardirektiven uppdateras oftare. Det gemensamma dgardirektivet ar faststéllt
av kommunfullmiktige 20xx-xx-xx § xx och direfter bekréftat pa bolagsstimman.

Det ankommer pa bolagens styrelser och verkstéllande direktdrer att f6lja av Jonkdpings Radhus
AB eller av kommunfullmiktige utfirdade dgardirektiv for verksamheten om direktiven inte star i
strid med tvingande bestimmelser i aktiebolagslagen (ABL) eller annan lag eller forfattning.

1. Allmant

Jonkdpings kommun bedriver en betydande del av sin verksambhet i bolagsform, varav merparten
pa en konkurrensutsatt marknad. Jonkopings kommun har organiserat bolagsverksamheten i en
koncern med Jonkdpings Radhus AB som moderbolag.

Bolagen har samma overgripande syfte som den verksamhet som bedrivs i forvaltningsform, ndm-
ligen att skapa nytta for Jonkdpings kommun och dess medborgare. Det ar darfor viktigt att bo-
lagsverksamheten samordnas med kommunens verksamhet sé langt det dr mojligt och lampligt.
Hérigenom astadkoms ett &ndamalsenligt och effektivt resursutnyttjande.

1.1 Regelverk och begransningar

De kommunala bolagen ska i sin verksamhet forhalla sig till tva dvergripande lagar, dels kommu-
nallagen (2017:725) (KL), dels aktiebolagslagen (2005:551) (ABL). Det innebér att bolagen har en
sammansatt uppgift dir det ska rdda balans mellan allménnytta (nytta for medborgarna) och affars-
massighet (en strikt foretagsekonomisk 16nsamhet). Ovanstaende uppgift skrivs ut i respektive bo-
lags bolagsordning och utgoér det kommunala Andamélet med verksamheten. Bolagen &r instrument
for att skdta kommunala angelédgenheter och begrinsas av samma kommunalrittsliga principer
som Ovrig kommunal verksamhet i den mén inget sdrskilt dr stadgat i lag. Bolagen far saledes inte
bedriva verksamhet eller vidta atgérder som inte ar forenligt med de kommunala principerna (se
kapitel 3).

Foérutom genom lag och forfattning regleras bolagens verksamhet och bolagens forhallande till
kommunen genom:

e Dbolagsordning

e gemensamt dgardirektiv och sdrskilt dgardirektiv for respektive bolag

e aktiedgaravtal med 6vriga aktiedgare (i forekommande fall i deldgda dotterbolag)

e av fullméktige antagna program, planer, visioner och andra styrdokument som anges i
dgardirektiven.

1.2 Principer for styrning
Jonkopings kommun ska ha en aktiv styrning och ledning av sina bolag. Detta innebar bl. a. att 16-
pande utvirdera:
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e verksamheten och verksamhetsformen
e bolagens strategier och mal
e  hur bolagsverksamheten skots av styrelsen och bolagsledningen

Moderbolaget Jonkopings Radhus AB ska utdva styrning och tillsyn samt uppf6ljning av de i kon-
cernen ingdende bolagen. Jonkopings Radhus AB ska kontinuerligt avrapportera till kommunsty-
relsen och kommunfullméktige.

Moderbolaget Jonkopings Rdadhus AB ska dven utova styrning och tillsyn i irenden som ror
vissa fastighetsforsiljningar. De fastighetsforséljningar som dr berorda enligt detta stycke iir
ndr bolag som inte har som verksamhetsmadl att silja och képa fastigheter beslutar att silja de-
lar av sitt fastighetsbestind. Fore sadana fastighetsforsiljningar ska underriittelse om forkiop
ske mellan berért bolag och tekniska nimnden i Jonkdopings kommun. Underriittelse om forkop
ska dven ske mellan det berérda bolaget och de bolag som inom ramen for sin verksamhet iger
och forvaltar fastigheter. Med underriittelse om forkop avses skrivelse (papper eller e-post) med
information om forsiljning till berordas officiella post- eller e-postadress. Forkopsritten ska ut-
ovas inom 60 dagar fran det att tekniska nimnden/kommunalt bolag underriittats om planerad
Sframtida forsdljning. Utévandet av forkopsritt ska ske genom underriittelse inom angiven tid till
sdljaren (papper eller e-post) om intresse att forvirva. Forsiljningen ska dessutom godkinnas
av moderbolaget Jonkopings Radhus AB (Kf 2022-05-25 § 138).

1.3 Agardirektivets syfte

Syftet med dgardirektiven ar att det dels ska finnas en tydlighet i forhdllandet mellan dotterbolagen
och moderbolaget i koncernen, dels en tydlighet i forhallandet mellan moderbolaget, kommunsty-
relsen och kommunfullmiktige. Bolagen ska vidare med hjélp av dgardirektiven ha ett s& vil kom-
municerat uppdrag som mojligt sa att respektive bolag pa ett resurseffektivt sitt och med god kva-
litet kan forverkliga uppsatta mal.

2. Agarstyrning — ansvarsfordelning

2.1. Agaransvar enligt kommunallagen

110 kap. 3-4 §§ KL anges forutséttningarna for att dverldmna kommunala angeldgenheter till ett
aktiebolag. Bestimmelserna innebér att den verksamhet som overldmnas till bolaget ska falla inom
den kommunala kompetensen. For heldgda aktiebolag géller foljande sérskilda krav:

1. Det av kommunfullmiktige faststdllda andamalet med verksamheten ska anges i bolags-
ordningen liksom de kommunala befogenheter som utgér ram for den aktuella verksam-
heten (syfte och foremélet for verksamheten).

2. Fullmiktige ska utse samtliga styrelseledamoter och minst en lekmannarevisor.

3. Bolagsordningen ska @ven innehalla foreskrift om att fullméktige far ta stdllning innan
sédana beslut i verksamheten som dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
fattas.

4. Bolaget ska ge allménheten insyn i den verksamhet som genom avtal dverldmnas till pri-
vata utforare.

I de fall kommunen dger bolaget tillsammans med nidgon annan (deldgda bolag) ska ovan angivna
krav tilldmpas i en omfattning som é&r rimlig med hénsyn till dgarfoérhallandet.
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2.2. Agarens uppsikt enligt kommunallagen

Bolagen stér i sin verksamhet under kommunstyrelsens lagstadgade uppsiktsplikt enligt 6 kap. 1, 9
och 10 §§ KL. Det innebér att kommunstyrelsen ska ha fortldpande uppsikt 6ver verksamheten i
de bolag som kommunen dger helt eller delvis. Denna uppsiktsplikt kan inte delegeras. Kommun-
fullméktige har emellertid uppdragit 4t Jonkopings Radhus AB att operativt utdva styrning och till-
syn samt uppfoljning av de bolag som ingar i koncernen. Jonkopings Radhus AB ska sedermera
kontinuerligt avrapportera till kommunstyrelsen och kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen ska dessutom i arliga beslut prova om den verksamhet som bedrivits av respek-
tive bolag under foregaende kalenderar har utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna
och varit forenlig med det av kommunfullmaéktige faststidllda &ndamélet med bolagets verksamhet,
se 6 kap. 9 § KL. Om kommunstyrelsen finner att si inte dr fallet ska den ldmna forslag till kom-
munfullméktige om nddvéndiga atgérder.

Kommunstyrelsen ska dven sjilv vidta nddvéndiga atgérder for att sékerstilla att kommunallagens
krav avseende kommunédgda bolag &dr uppfyllda betrdffande bolagen inom Bolagskoncernen.

Underlag for kommunstyrelsens arliga beslut utgors bland annat av en bolagsrapport som respek-
tive bolags VD avlamnar till bolagets styrelse. Av rapporten ska framga hur bolaget uppfyllt det
kommunala dndamaélet och de kommunala befogenheterna. Slutsatserna utifran rapporten samman-
stélls i &rsredovisningens forvaltningsberéttelse, se vidare avsnitt 4.2. Respektive bolags styrelse
ska sedan godkdnna rapporten vid ett styrelsemote dér dven arsredovisningen behandlas.

Respektive bolags rapporter inldmnas nér de behandlats av styrelsen till stadskontoret for att daref-
ter sammanstéllas till en tjansteskrivelse med forslag till beslut till kommunstyrelsen. Kommunsty-
relsen fattar sedan ett arligt beslut under maj méanad, utifrén rapporterna och tjansteskrivelsen.

Kommunstyrelsen har rétt att utan hinder av sekretess ta del av bolagens handlingar och riken-
skaper i den utstrackning det behdvs for att kommunstyrelsen ska kunna utdva sin uppsiktsplikt
over bolagen. Kommunstyrelsen har dven i ovrigt rétt att — med iakttagande av gillande regler om
offentlighet och sekretess — inspektera bolagen och deras verksamheter.

2.3 Bolagsstammor

Pé bolagsstimman utdvas aktiedgarnas lagstadgade inflytande i bolaget och stimman ar dérfor ett
forum for kommunen att utdva formell dgarstyrning. Bolagstimman utgdr saledes bolagets hogsta
beslutande organ.

Utdver vad som anges i bolagsordningen om bolagsstimma ska ocksa foljande gélla:

Kommunstyrelsen utser dgarrepresentant till bolagsstimmor i Jonkopings Radhus AB. Styrelsen
for Jonkopings Radhus AB utser dgarrepresentant till vriga bolags arsstimmor.
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Aktiedgaravtal (giller for deldgda bolag) foreskriver sirskilt mote mellan aktieéigarna. Detta ska
ske t.ex. infor arsstimma vid fordndring av dgardirektiv eller annan foérandring av vikt. Den kom-
munala dgaren foretrdds av ombud som utses av Jonkdpings Radhus AB.

Bolagsstimma kan antingen genomforas genom fysisk nérvaro av dgarens ombud eller per
capsulam, sa kallad pappersstimma. Protokoll upprittas och distribueras till aktiedgare, styrelsere-
presentant, revisorer och lekmannarevisorer.

I anslutning till bolagens arsstimmor halls, i normalfallet, en sa kallad Koncerndag, dir bolagen
presenterar sina verksamheter. Till Koncerndagen inbjuds bl. a. bolagen, kommunfullméktige,
kommunstyrelse samt revisorer.

2.4 Bolagens styrelser

Tillséttande

Styrelseledaméterna i respektive bolag ska utses av kommunfullméaktige och anmilas péa bolags-
stimman. I deldgda bolag ska kommunen med beaktande av 10 kap. 4 § KL komma 6verens med
Ovriga aktiedgare om hur styrelseledamoter ska utses.

Uppgifter

Respektive bolags styrelse svarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angela-
genheter. Styrelsen har det operativa ansvaret for bolaget och att verksamheten bedrivs i enlighet
med vad som har beslutats pa arsstimman. Styrelsen ska se till att bolagets organisation &r utfor-
mad sé att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i 6vrigt kon-
trolleras pa ett betryggande sitt.

Om vissa uppgifter delegeras till en eller flera av styrelsens ledamoter eller till andra, ska styrelsen
handla med omsorg och fortlopande kontrollera om delegationen kan uppratthéllas.

Styrelsen ska:

—  ha helhetssyn och koncernperspektiv for uppdraget

— faststilla strategin for bolagets verksamhet uttryckt i affarsplan och budget

— sakerstilla att bolaget ha en effektiv ledning

—  f6lja upp och kontrollera bolagets forvaltning

— fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation

— utfdrda skriftliga instruktioner f6r ekonomisk rapportering

— tillse att understédlla moderbolaget drenden som enligt det gemensamma eller sérskilda
agardirektivet ska hinskjutas kommunfullmiktige for godkénnande eller stéllningsta-
gande

— tillse att det finns en tillfredsstéllande intern kontroll

— arligen ldmna en bolagsstyrningsrapport till moderbolaget

— utfédrda instruktion for VD:s arbete

— arligen utvirdera VD:s arbete

—  arligen faststélla VD:s 16n

— arligen utfiarda en arbetsordning for styrelsens arbete

— arligen utvérdera styrelsens eget arbete
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Ordférandens sarskilda uppgifter
Styrelsens ordforande ska se till att styrelsens arbete bedrivs effektivt och att styrelsen fullgér sina
skyldigheter.

Styrelsens ordforande ska:

— efter samrad med verkstillande direktoren faststdlla forslag till dagordning for styrelse-
sammantridet

—  érligen genomfora medarbetarsamtal med VD och tillse att VD i Jonkopings Radhus AB
erhéller en avrapportering fran detta samtal

— éarligen genomfora 16nedversyn for VD efter samrad med Jonkdpings Radhus AB

Kallelse

P& uppdrag av styrelsens ordforande ska ledaméter kallas till styrelsesammantréde i god tid innan
sammantridet. Kallelse inklusive handlingar och protokoll ska forutom moderbolaget dven tillstél-
las lekmannarevisorer och vald auktoriserad revisor. Kallelse och 6vriga handlingar ska i stdrsta
mojliga utstrackning distribueras digitalt.

Arvode
Arvode till styrelse och lekmannarevisorer utgér enligt kommunens arvodesregler.

Arbetstagarrepresentanter

Arbetstagares ritt till representation i styrelser for aktiebolag ar lagreglerad. Undantag fran lagen
foreligger i kommunala aktiebolag dér styrelsens sammanséttning &r beroende av politiska styrke-
forhallanden. For att tillgodose arbetstagarnas intresse av insyn i och inflytande pa foretagets verk-
samhet kan en 6verenskommelse goras med arbetstagarorganisationerna innebédrande att arbetsta-
garrepresentanter utses dar de har rétt att delta och yttra sig pé styrelsesammantrdadena men inte i
besluten. Samma sekretess som géller for styrelsen ska dé ocksé gélla for arbetstagarrepresentan-
terna.

2.5 Verkstallande direktor

Tillsattande

Bolagets styrelse utser verkstédllande direktor. Infor tillsdttande och entledigande av verkstillande
direktor ska samrad ske med Jonkopings Radhus AB:s styrelse. Innan rekryteringsprocessen pa-
bdrjas ska samrad ske med Jonkopings Radhus AB:s styrelse om kravprofil samt tjénstens utform-
ning, villkor och l6nespann.

Uppgifter

Den verkstillande direktoren ska pé bésta sitt tillvarata bolagets intresse och folja den VD-in-
struktion som styrelsen faststéller. Det innebér att verkstillande direktor ska verka for att kommu-
nens dndamal med verksamheten forverkligas enligt bolagsordning, dgardirektiv och styrelsebe-
slut.

Verkstéllande direktor ska:

—  skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar

— se till att bolagets bokforing och medelsforvaltning skots pé betryggande sitt

—  forse styrelsen med information om bolaget och dess verksamhet samt det underlag i 6v-
rigt som styrelsen behdver for sitt arbete
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2.6 Revision

Auktoriserad revisor utsedd av bolagsstimman ska i den utstrackning som f6ljer av god revisions-
sed granska rakenskaperna samt styrelsens och VDs forvaltning. Revisorn avldmnar en revisions-
berittelse till bolagsstimman.

Lekmannarevisorn i respektive bolag ska utses av kommunfullméktige och anmélas pa bolags-
stimman. Lekmannarevisorn granskar om bolagets verksamhet skdts pa ett andamalsenligt och
fran ett i ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sétt med tillrdcklig intern kontroll. Lekmannarevi-
sorn avldmnar en granskningsrapport till bolagsstimman samt till kommunfullméktige.

3. Kommunalrattsliga principer

Bolagen bedriver kommunal verksamhet. For saidan verksamhet géller bland annat principer enligt
KL sasom lokaliseringsprincipen, likstillighetsprincipen, forbud mot riktat stod till enskild né-
ringsidkare samt sjélvkostnadsprincipen. Koncernens bolag har ett ansvar att efterleva dessa prin-
ciper om inget annat framgéar av lag, vilket ocksa foljer av bolagens bolagsordningar.

3.1 Allmanna befogenheter och lokaliseringsprincipen (2 kap § 1 KL)

Bolagets verksamhet ska vara av allmént intresse och ha anknytning till kommunens omrade eller
dess medlemmar. Lokaliseringsprincipen géller inte for verksamheter som undantas enligt 7 kap.
§ 1 ellagen (1997:857).

3.2 Likstallighetsprincipen (2 kap § 3 KL)

Bolagen ska behandla de kunder som dr kommunmedlemmar lika, om det inte finns sakliga skal
for annan behandling.

3.3 Sjalvkostnadsprincipen (2 kap § 6 KL)

Bolagen ska vid sin prisséttning rikna med samtliga kostnader som vid normal affarsméssig drift
ar motiverade fran foretagsekonomisk synpunkt. Det innebér att ocksé relevanta interna och kalky-
lerade kostnader ska inga. I sjdlvkostnaden ska ocksé ingé kapitalkostnader samt skilig avkastning
pa eget kapital. Sjalvkostnadsprincipen géller inte for verksamheter som undantas enligt ellagen
eller lagen om allménnyttiga bostadsbolag.

3.4 Forbud mot riktat stod till enskild naringsidkare (2 kap § 8 KL)

En kommun fér allmént frdmja néringslivet men far inte stddja en enskild naringsidkare sévida det
inte finns synnerliga skil. Ovanstaende géller d4ven bolagen.

4. Insyn och agardialog

4.1 Information till allmanheten

Koncernens bolag ska skapa ldmpliga forhéllanden for dterkommande dialog med allménheten uti-
frén varje bolags forutséttningar. Bolagen ska kénnetecknas av 6ppenhet och ett serviceinriktat ar-
betssitt.

4.2 Kommunens insyn i bolagens verksamhet

Bolagen ska hélla Jonkdpings Radhus AB informerad om sin verksamhet och planerade atgérder
av vikt. Jonkopings Radhus AB dger ritt att ta del av bolagens handlingar och rikenskaper samt 1
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ovrigt inspektera bolagen och deras verksamhet. Detta giller dock endast i den mén detta inte mo-
ter hinder pé grund av forfattningsreglerad sekretess.

VD och vice VD i Jonkopings Radhus AB dger alltid ritt att ndrvara med yttranderitt vid bolagen i
koncernens samtliga styrelsemoten. Nér sddan nédrvaro sker ska bolagsstyrelserna fatta beslut om
adjungering i samband med styrelsemétets 6ppnande. VD och vice VD i Jonkopings Radhus AB
ska pa samma sétt som aktuellt bolags styrelseledaméter erhélla kallelse med samtliga handlingar
infOr varje styrelsemote.

Bolagen ska till Jonkdpings Radhus AB dversinda eller publicera foljande handlingar:

e protokoll fran styrelsemdten och bolagsstimma

e arsbudget och eventuell flerarsplan

e affirsplan, ekonomiska rapporter, delarsrapport och underlag for koncernbokslut

e bolagsrapport innehallande uppfoljning av kontrollplikt, dgardirektiv, kommunens héll-
barhetsprogram och intern styrning och kontroll

e arsredovisning med revisionsberittelse och granskningsrapport

Bolagen ska i &vrigt lamna de uppgifter och handlingar som Jonkdpings Rédhus AB eller kom-
munstyrelsen begir.

Rapportering om personaluppgifter ska pa anmodan ske till stadskontoret i Jonkdpings kommun.

Bolagens styrelser ska arligen i arsredovisningen sékerstélla att verksamheten bedrivits och ut-
vecklats mot bakgrund av det i bolagsordningen faststidllda kommunala dndamaélet och de kommu-
nala befogenheterna. Styrelsens uttalande ska vara sé utformat att det kan laggas till grund for
kommunstyrelsens uppsikt enligt 6 kap 9 § KL, se vidare avsnitt 2.2. Ocksa lekmannarevisor ska
kunna upprétta granskningsrapport mot bakgrund av konkreta uppgifter i arsredovisningen.

4.3 Verksamhet som genom avtal 6verlamnas fran bolagen till privata

utforare

For det fall verksamhet genom avtal dverlats fran ndgot av de heldgda bolagen i koncernen till pri-
vata utforare ankommer det pa bolagen att tillse att allménheten ges insyn i den dverlatna verksam-
heten i enlighet med Program for uppf6ljning av privata utforare och att folja det inom omrddet
aktuella regelverket. arbe m-unde je-man i

e el 1l oeh £ v .

Det ankommer saledes pd bolagen i koncernen att i avtal med privata utférare reglera vilken in-

formation som den privata utfoéraren ar skyldig att lamna ut och vilka sanktioner som intrdder om
detta inte efterfoljs.

-10 -
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4.4 Agardialog

Jonkopings Radhus AB ska under aret ha en kontinuerlig d4gardialog med bolagen i specifika dren-
den. I féorekommande fall behandlas dessa drenden av kommunstyrelsen och kommunfullméktige.
Dérutdver bor en dgardialog héllas varje &r. Jonkopings Radhus AB ansvarar for att dessa traffar
dger rum.

Forslag pa agenda for dgardialogerna:

o reflektioner kring uppfyllelse av nuvarande andamal och dgardirektiv

e uppfoljning av arbete med vision och hallbarhet etc.

e genomgang av bolagets affars-/verksamhetsplan

e omvirlds- och branschanalys inklusive konsekvenser for bolag och dgare
e aktuella hdndelser i bolaget och kommunen

o  diskussion om bolagets framtida strategiska inriktning

e aktuella sociala och miljomaéssiga hallbarhetsutmaningar och satsningar
e Ovriga fragor

5. Fragor av principiell beskaffenhet

5.1 Inhamtande av moderbolagets stallningstagande

Bolagen i koncernen ska bereda Jonkdpings Raddhus AB mdjlighet att ta stillning innan sddana be-
slut fattas som dr av principiell beskaffenhet eller annars av stdrre vikt om inget annat uttryckts i
respektive bolags sirskilda dgardirektiv.

Till denna beslutskategori hor:

e  storre investeringar som vésentligt paverkar dgarens ekonomi och/eller medfor risk for
agaren;

e  storre investeringar, vilka dr av sddan omfattning att de vésentligt pdverkar bolagets 1dng-
siktiga ekonomi och som Overstiger den angivna nivén i respektive bolags sirskilda dgar-
direktiv (avser inte reinvesteringar eller andra investeringar som erfordras for att halla nu-
varande fastighetsbestand eller anliggningar intakta);

e fOrvérv, bildande, forsiljning eller fusionering av dotterbolag;

e fOrvérv av aktier i annat foretag om inget annat anges i respektive bolags sirskilda dgardi-
rektiv;

e forvirv eller forsdljning av fastigheter vilka &r av sadan omfattning att de paverkar bola-
gets langsiktiga ekonomi;

e inforande eller fordndring av avgiftstaxor i den mén inférandet/fordndringen kan anses
vara av principiell beskaffenhet;

e  planer som géller dndrad inriktning av bolagets verksamhet eller start av ny rorelsegren
eller nedlaggning av befintlig sddan

Skulle olika meningar uppkomma i bolagets styrelse om ett drende ar av sddan art att Jonkopings

Rédhus AB:s godkénnande ska inhdmtas ska samrad ske med Jonkopings Radhus AB:s ordf6-
rande.

-11 -
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5.2 Inhamtande av kommunfullmaktiges stallningstagande

Det ankommer pé Jonkopings Radhus AB:s styrelse att bedoma nér ett drende ar av principiell be-
skaffenhet eller av sadan vikt att det ska lamnas vidare till kommunfullméktige for stdllningsta-
gande om inte annat uttryckts i det sarskilda dgardirektivet.

Foljande drenden ska dock alltid foreldggas kommunfullméktige:

e  storre investeringar som @ndrar inriktning pa nuvarande verksamhet och/eller som vésent-
ligt kan paverka bolagets ekonomi eller annars dr av strategisk betydelse for kommunen.

e  storre/strategiska forsdljningar eller kop av fastigheter

e  {Orvérv, bildande eller forsidljning av dotterforetag

e fOrvérv av aktier 1 annat foretag om inte annat anges i respektive bolags sérskilda dgardi-
rektiv

Skulle olika meningar uppkomma i Jonkoépings Radhus AB:s styrelse om ett drende dr av sddan art
att kommunfullméktiges godkénnande ska inhdmtas, ska samrad ske med kommunfullméktiges
presidium.

I drenden dér koncernen kan lida skada genom att avvakta kommunfullmiktiges beslut dger Jonko-
pings Radhus AB:s styrelse fatta beslut utan att hra kommunfullmaéktige. I sddant fall ska beslutet
i efterhand rapporteras till kommunfullméktige.

6. Miljomassiga, sociala och ekonomiska riktlinjer

6.1 God ekonomisk hushallning

Kommunallagens krav pa god ekonomisk hushallning handlar om att kommunerna langsiktigt ska
klara av sina samhéllsuppdrag med god kvalitet inom en sund finansiell utveckling. I 11 kap. 1, 2
och 6 §§ KL framgar att en kommun ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och i
sddan verksamhet som bedrivs genom andra juridiska personer.

Gemensamt for bolagen i koncernen é&r att Jonkdpings kommuns dgande ar langsiktigt, vilket pa-
verkar utformningen av verksamhetsmal och finansiella mél. Utgdngspunkten ar darfor bl. a. att
den avkastning som bolagen genererar huvudsakligen ska anvidndas i koncernen.

Vad giller verksamhetsmal sé ska bolagen bidra till att uppna Vision 2030, arbeta for en héllbar

utveckling samt kunna leverera god service, stabilt och konkurrenskraftigt, under lang tid. For fi-
nansiella mal géller att bolagen ska striva efter en, for branschen, god resultatniva och soliditet i
syfte att ge en god ekonomisk bas for att:

e respektive bolag offensivt ska kunna utveckla sin verksamhet samt
e  {Or att minska kommunens risktagande

Bolagen ska i 6vrigt forvalta sin fasta egendom sa effektivt att den behaller eller 6kar sitt vérde.

6.2 Hallbar utveckling, Agenda 2030

Kommunens héllbarhetsarbete bygger pa Jonkdpings kommuns virdegrund och styrande principer
for ménskliga réttigheter. Agenda 2030 ar vigledande for att uppna de ménskliga réttigheterna och
skapa en héllbar kommun.
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srund{forbeslut: Koncernen ska bidra till att skapa ett samhiille préiglat av ldngsiktig hdllbarhet,
med fokus pa kretsloppstinkande och hallbar utveckling. Dessa principer ska vara centrala i
bolagens utvecklingsarbete och utgiéra grunden for beslutsfattande. Detta ska ske utifran de tre
dimensionerna miljomdssig, ekelogisk, social och ekonomisk hallbarhet.

Samtliga bolag i koncernen ska arbeta for att nd de mdl och dtgiirder som beslutats i Program
for hdllbarhet i Jonkiopings kommun 2022 — 2030. Bolagen ska ocksad redovisa enligt den nya
EU-lagstiftningen Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) frdan och med 2025.

Bolagen ska arbeta for en minskad energianvindning genom beteendeforindringar, cirkuliirt
resursanvindande, inkop av energisndla produkter och genom tekniska losningar. Bolagen ska
agera och skapa forutsittningar for hdllbara vanor, bdade internt och for sina kunder.

Bolagen ska i samverkan med den kommunala arbetsmarknadsavdelningen arbeta for att fore-
bygga och minska utanforskap och bryta bidragsberoende.

Bolagen ska folja de system och principer som finns for kompensationsdtgirder nér bruknings-
viird jordbruksmark undantagsvis tas i ansprak for exploatering.

6.3 Kommunkoncernévergripande mal
For den ldngsiktiga och 6nskade utvecklingen i kommunen har kommunfullméktige antagit en vis-
ion for Jonkdpings kommun, Vision 2030.

Visionen innehéller fyra malbilder for vad som kdnnetecknar Jonkopings kommun ar 2030.

e Jonkoping 2030 dr sédra Sverige nav

e Jonkoping 2030 ska vara en kommun med framatanda

e Jonkoping 2030 genomsyras av gemenskap, trygghet och 6ppenhet
e Jonkoping 2030 dr en plats dér stad och landsbygd mots

I kommunens verksamhets- och investeringsplan har kommunfullméiktige beslutat om mal i form
av fyra fem Overgripande fokusomraden: semskaforakemmunenmet-Vision2030-

-13-
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Jiamlik, jiamstilld och inkluderande kommun
Barn och unga i fokus
Leva livet hela livet

Kompetensforsorjning for en tryggad viilfird
Klimatomstillning for framtiden

BN NN

7. Tillampning av overgripande beslut och styrdo-
kument

7.1. Overgripande
Koncernen omfattas, utdver nmnda regelverk och begrénsningar i 1.1, av de 6vergripande pro-
gram och styrdokument f6r kommunkoncernen som faststéllts av kommunfullméktige. Program

och styrdokument finns presenterade pa jonkoping.se, under Poticyerplaner-ochprogram—Sty-

rande dokument och reglementen. Det dligger styrelsen att drligen sikerstilla vilka styrande do-
kument som giller for bolaget. Forteckning éver styrande dokument och reglementen som giil-
ler for samtliga bolag dterfinns i bilaga 2.

Sarskilt viktiga dokument &r:

e  Kommunprogram for mandatperiod 2023 — 2026, faststéllt av kommunfullméktige 2023-
05-07 § 87.

e Vision 2030 for Jonkopings kommun, faststéllt av kommunfullméktige 2018-02-22 § 41

o Program for hdllbarhet i Jonkopings kommun 2022 — 2023, faststiillt av kommunfull-
midktige 2022-10-06 § 237.
B i roskeif | riklinier o riskl .
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7.2. Sarskilda uppdrag
Eventuella preciseringar for respektive bolag anges i det sarskilda dgardirektivet. Sarskilda upp-
drag som getts till ett eller nadgra bolag anges i respektive bolags sarskilda dgardirektiv {se-avsaitt6

+det-Sarskilda-fgardirektivet):
7.3 VD-avtal

Vid anstillning av VD ska standardanstillningsavtal for VD, som tagits fram inom koncernen, till-
lampas. Fore beslut om eventuellt avsteg frén standardanstillningsavtalet for VD kréivs beslut av
Jonkopings Radhus AB.

Vid anstillningsavtals ingdende och infor darlig lonedversyn for VD i dotterbolagen giiller fil-
jande: VD i Jonkopings Radhus AB samrdder med ordforande i respektive bolagsstyrelse och
lagger direfter fram ett forslag till lonespann som utgor ramarna for lonesdittningen for respek-
tive VD. Beslut om lonespannet tas av kommunstyrelsens personalutskott (PU). Bolagsstyrelsen
i det bolag diir respektive VD iir anstilld fattar forst direfter beslut om lonesiittning inom lone-
spannet.

7.4 Personalpolitik

Bolagen ska aktivt medverka till att uppfylla Jonkopings kommuns personalpolitiska inriktning.
Det innebir att bolagen tillsammans med kommunen s-férvaltningarska-efterstriva ska priglas av
en enhetlighet inom arbetsgivarpolitiken med ett gemensamt forhdllningssdtt. Som exempel kan
nidmnas ledarutveckling, rekrytering samt tillimpning av regelverk géllande bisysslor, forménsbi-
lar, resor och representation.

Bolagen ska vara anslutna till arbetsgivarorganisationen Sobona. Bolagen ska samrada med Jonko-
pings Radhus AB infor viktigare beslut i arbetsgivarfragor av principiell strategisk betydelse. Jon-
kopings Radhus AB ska sékerstilla att visentlig information i arbetsgivarfragor aterfors till kom-
munstyrelsen och kommunfullméktige.

Bolagen ska samverka med utbildningsforvaltningen kring kompetensforsorjning genom att bo-
lagen lopande tillhandahaller yrkesvigledande PRAQO, APL samt praktikplatser.

-15-
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Resor och representation

Beslut om utlandsresa (utanfor Norden) fattas av Jonkopings Radhus AB:s ordférande i samrad
med andre vice ordforande, efter framstéllan fran dotterbolags VD. Vad giller VD:s resor 1dmnas
framstdllan av bolagets ordférande. Elmia AB, Jonkdping Airport AB och Destination Jonkdping
AB omfattas inte av detta direktiv.

Bolagen ska folja av kommunfullmiktige antaget naregler Program for kommunal representation.

Eventueltundantag beslutas-av-belagetsstyrelsepresidium:

8. Ekonomi

Overgripande ekonomiska och finansiella mal for koncernen beskrivs under avsnitt 6 samt i re-
spektive bolags sirskilda dgardirektiv.

8.1 Finansforvaltning

Koncernen Jonkopings Radhus AB omfattas av kommunfullméktige faststéllda Finansforeskrifter
med riktlinjer for riskhantering. Jonkdpings Radhus AB ska samordna all finansforvaltning for
koncernen. Bolagens kapitalbehov ska tillgodoses av Jonkopings Radhus AB genom “internbank-
verksamhet”. Bolagen ska vara anslutna till Jonkopings Radhus AB:s finansiella koncernkonto.
Placering av bolagens likviditetsdverskott ombesorjs av Jonkdpings Radhus AB 1 samrad med be-
rort bolag med iakttagande av bésta koncernnytta.

8.2 Utdelning, koncernbidrag och aktieagartillskott

Beslut om budgeterad utdelning fran Jonkopings Radhus AB till kommunen tas i samband med att
kommunens verksamhets- och investeringsplan faststills. Beslut om utdelning fattas vid Jonko-
ping Radhus AB:s arsstimma.

Bolagen ska ldmna koncernbidrag/utdelning som érligen beslutas av Jonkdpings Rddhus AB, efter
stillningstagande av kommunfullméaktige. Koncernbidrag som utgdr bokslutsregleringar inom
koncernen beslutas av Jonkopings Radhus AB. Koncernbidragen faststélls i samband med att &rs-
redovisningen behandlas vid respektive bolags arsstimma.

Respektive bolag ska varje ar disponera resultatet sa att det, i forekommande fall, faststédllda utdel-
ningskravet i form av koncernbidrag eller utdelning till 4garen kan uppfyllas. I de fall det finns ak-
tiedgaravtal, dr det avtalet styrande.

8.3 Tidplaner for budget, uppfoljning och bokslut

Bolagen ska i budget infor det kommande éret i samrad med moderbolaget planera hur det budge-
terade resultatet ska disponeras. Bolagen ska medverka i den koncernredovisning som bolagskon-
cernen respektive kommunkoncernen ér skyldig att upprétta, samt avlimna ekonomirapporter, de-
larsrapporter och arsredovisning pé tider som Jonkdpings Radhus AB beslutar.

8.4 Uppfoljning

Bolagens styrelse och verkstéllande direktor ska i férvaltningsberittelsen redovisa hur verksam-
heten har bedrivits och utvecklats under det gdngna aret i forhéllande till det andamél som bolags-
ordningen anger, samt hur maluppfyllelsen har varit vad géller de mal som finns angivna i dgardi-
rektivet. I den arliga bolagsrapporten sker uppf6ljning av kontrollplikt, dgardirektiv, kommunens
hallbarhetsprogram samt intern styrning och kontroll.
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8.5 Ovrigt

Bolagen far inte pantsitta aktier eller limna borgen.

9. Samverkan inom kommunkoncernen och mellan
bolagen i koncernen

Bolagen ska i sin verksamhet tillimpa ett helhetstink inom belagssfiren kommunkoncernen for
att motverka suboptimering och samordning ska bland annat ske dér vinst kan uppsté for bolagen
och/eller kommunkoncernen som helhet. Jonkopings Rédhus AB ska tillsammans med dotterbola-
gen verka for ett totalekonomiskt effektivt resursutnyttjande inom kommunkoncernen. Samverkan
inom kommunkoncernen ska stirkas och den samlade kommunkoncernnyttan ska vara vagledande
i all verksamhet.

Kommunens kompetens och kunskaper inom omraden som finans, juridik, HR, kommunikation
och upphandling ska komma bolagen till del. Bolagen ska verka for att verksamhetsutveckling
inom exempelvis digitalisering, service och kommunikation, HR-omradet och samhéllsplanering
sker inom kommunkoncernen.

10. Administrativa rutiner
10.1 Bolagens handlingar

Bolagen ska hélla sina inkomna och upprittade handlingar férvarade och registrerade sa att ater-
sokning av handlingarna kan ske enligt 4-5 kap. offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
(OSL) Bolagen ska arkivera sina handlingar enligt arkivlagen (1990:782) och kommunens arkiv-
reglemente. Vad som géller for kommunens arkivvard ska ocksa tilldmpas av bolaget. Tillsyn 6ver
arkivvarden utévas av kommunens arkivmyndighet (kommunstyrelsen).

Naér det giller rutiner for systemf6¢ dokument och drendehantering, publiceringsverktyesamt
elektronisk-arkivering ska bolagen efterstrdva en enhetlighet inom kommunkoncernen.

10.2 Utlamnande av allmanna handlingar

Tryckfrihetsforordningens (1949:105) (TF) regler om rétt att ta del av allmén handling hos myn-
dighet géller dven handlingar hos koncernens bolag diar kommunen utovar ett bestimmande infly-
tande. Sa ar fallet nir kommunen dger aktier med mer &n hélften av alla roster i bolaget eller har
ratt att utse eller avsitta mer 4n hélften av ledamoéterna i bolagets styrelse enligt 2 kap. § 3 OSL.
Ovanstaende giller dock endast i den mén hinder inte méter pa grund av forfattningsreglerad sek-
retess.

Det ar styrelsens skyldighet att tillse att organisationen dr anpassad for att uppfylla de krav pa
skyndsam handldaggning som uppstills i TF. Respektive bolagsstyrelse for bemyndiga verkstal-
lande direktdren att fatta beslut om utlimnande av allmén handling. Detta anges lampligen i VD-
instruktionen.

Bolag som genom avtal ldmnar over verksamhet till privata utforare ska se till att allménheten far
insyn i ndmnda verksamhet, om inte hinder hdremot foreligger pa grund av sekretess.
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10.3 Dataskyddslagstiftning

Respektive bolag ska fullgora sina skyldigheter enligt gdllande dataskyddslagstiftning. Kommu-
nens dataskyddsombud ir gemensamt for kommunkoncernen.
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Bilaga 1 Aktuella lagparagrafer — urval

Kommunallagen (2017:725)

2 kap. Kommunala angelagenheter

Allmédnna befogenheter och lokaliseringsprincipen
1§ Kommuner och regioner fér sjdlva ha hand om angelédgenheter av allmént intresse som har
anknytning till kommunens eller regionens omréade eller deras medlemmar.

Uppgifter som andra ska ha hand om
2 § Kommuner och regioner far inte ha hand om sddana angelédgenheter som enbart staten, en an-
nan kommun, en annan region eller ndgon annan ska ha hand om.

Likstéllighetsprincipen
3§ Kommuner och regioner ska behandla sina medlemmar lika, om det inte finns sakliga skél for
nagot annat.

Sjéalvkostnadsprincipen
6 § Kommuner och regioner far inte ta ut hogre avgifter &n som motsvarar kostnaderna for de
tjénster eller nyttigheter som de tillhandahaller.

Stéd till andra ndringsverksamheter
8 § Kommuner och regioner far genomfora atgéarder for att allmént frimja naringslivet i kommu-
nen eller regionen.

Individuellt inriktat stdd till enskilda naringsidkare far 1dmnas endast om det finns synnerliga skél
for det.

5 kap. Fullmaktige

Fullméktiges uppgifter
1§ Fullméktige beslutar i drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kom-
munen eller regionen, framst
1. mal och riktlinjer for verksamheten,
. budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor,
. ndmndernas organisation och verksamhetsformer,
. val av ledamoter och ersittare i ndmnder och beredningar,
. val av revisorer,
. grunderna for ekonomiska férméner till fértroendevalda,
. arsredovisning och ansvarsfrihet,
. folkomr6stning i kommunen eller regionen, och
. extra val till fullméktige.

O 00 3 O L A LN

Fullméktige beslutar ocksé i andra drenden som anges i denna lag eller i andra forfattningar.

3§ Fullmiktige ska for varje mandatperiod anta ett program med mal och riktlinjer for sadana
kommunala angeldgenheter som utfors av privata utforare.
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I programmet ska det ocksé anges hur fullmaktiges mal och riktlinjer ska foljas upp och hur all-
ménhetens insyn ska tillgodoses.

6 kap. Styrelsen och évriga namnder

Uppgifter

1§ Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller regionens angeldgenheter
och ha uppsikt dver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma niamnders verksamhet. Styrel-
sen ska dven ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § eller enligt annan
lag eller forfattning.

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana juridiska perso-
ner som avses i 10 kap. 2-6 §§ och sddana kommunalférbund som kommunen eller regionen ar
medlem i.

Sarskilt om styrelsens uppgifter

9 § Styrelsen ska i arliga beslut for varje sadant aktiebolag som avses i 10 kap. 2 § prova om den
verksamhet som bolaget har bedrivit under foregdende kalenderar har varit forenlig med det fast-
stdllda kommunala dndamaélet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om sty-
relsen finner att sd inte ar fallet, ska den 1&dmna forslag till fullmédktige om nédvéndiga atgérder.

10 § Styrelsen ska vidta nodvéndiga atgérder for att sékerstilla att de krav som anges i 10 kap. 3-
5 §§ ar uppfyllda i frdga om sadana aktiebolag som avses i de bestimmelserna.

10 kap. Overlamnande av kommunala angeldgenheter

Overlimnande

1§ Fullméktige i kommuner eller regioner fir, om det inte i lag eller annan forfattning anges att
angeldgenheten ska bedrivas av en kommunal nimnd, besluta att 1imna 6ver skotseln av en kom-
munal angeldgenhet till en juridisk person eller en enskild individ.

Om skotseln av angeldgenheten innefattar myndighetsutdvning, fir den lamnas dver endast om det
finns stod for det i lag.

Kommunala bolag

Definitioner

2 § Med ett helagt kommunalt bolag avses ett aktiebolag ddr kommunen eller regionen direkt el-
ler indirekt innehar samtliga aktier.

Med ett deldgt kommunalt bolag avses ett aktiebolag eller handelsbolag dar kommunen eller reg-
ionen bestimmer tillsammans med nadgon annan. Lag (2019:835).

Overlimnande till heligda bolag
3§ Om en kommun eller en region med stdd av 1 § lamnar dver skdtseln av en kommunal ange-
lagenhet till ett heldgt kommunalt bolag, ska fullméaktige

1. faststilla det kommunala dndamalet med verksamheten,

2. se till att det faststdllda kommunala dndamalet och de kommunala befogenheterna som utgor
ram for verksamheten anges i bolagsordningen,

3. utse samtliga styrelseledamoter,

-20-

37



4. se till att det anges i bolagsordningen att fullméktige fr ta stéllning till sddana beslut i verk-
samheten som dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas,

5. utse minst en lekmannarevisor, och

6. se till att bolaget ger allménheten insyn i den verksamhet som genom avtal 1dmnas over till
privata utforare.

Overlimnande till deligda bolag

4 § Innan skdtseln av en kommunal angeldgenhet lamnas over till ett deldgt kommunalt bolag,
ska fullméktige se till att bolaget blir bundet av de villkor som avses i 3 § i en omfattning som é&r
rimlig med hénsyn till andelsforhéllandena, verksamhetens art och omsténdigheterna i 6vrigt.

I deldgda kommunala bolag som inte omfattas av 2 kap. 3 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), ska fullméktige verka for att allménheten ska ha ritt att ta del av handlingar hos bola-
get enligt de grunder som géller for allmdnna handlingars offentlighet i 2 kap. tryckfrihetsfoérord-
ningen och offentlighets- och sekretesslagen.

Lekmannarevisorer
5§ Till lekmannarevisor i hel- eller deldigda kommunala bolag ska fullmiktige utse ndgon av de
revisorer som valts enligt 12 kap. 4 §.

Privata utférare

7 § Med en privat utforare avses en juridisk person eller en enskild individ som har hand om
skdtseln av en kommunal angeldgenhet enligt 1 §. Med en privat utforare avses inte ett hel- eller
deldgt kommunalt bolag och inte heller en sédan stiftelse eller forening som avses i 6 §.

8 § Nir skodtseln av en kommunal angeldgenhet genom avtal har lamnats 6ver till en privat utfo-
rare, ska kommunen eller regionen kontrollera och f6lja upp verksamheten.

9§ Om en kommun eller en region sluter avtal med en privat utférare, ska kommunen eller reg-
ionen genom avtalet tillforsdkra sig information som gor det mojligt att ge allménheten insyn i den
verksamhet som lamnas dver.

11 kap. Ekonomisk forvaltning

Mal fér den ekonomiska férvaltningen

1§ Kommuner och regioner ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och i sédan
verksamhet som bedrivs genom sadana juridiska personer som avses i 10 kap. 2-6 §§. Fullméktige
ska besluta om riktlinjer for god ekonomisk hushéllning for kommunen eller regionen. Om kom-
munen eller regionen har en sddan resultatutjimningsreserv som avses i 14 §, ska riktlinjerna dven
omfatta hanteringen av den.

Medelsférvaltningen
2 § Kommuner och regioner ska forvalta sina medel pa ett sadant sétt att krav pa god avkastning

och betryggande sikerhet kan tillgodoses.

Budgetens innehall
5§ Kommuner och regioner ska varje ar upprétta en budget for nésta kalenderar (budgetar).

Budgeten ska upprittas sa att intdkterna verstiger kostnaderna.
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Undantag fran andra stycket far goras
1. 1 den utstrickning som medel fran en resultatutjimningsreserv tas i ansprak enligt 14 §, eller
2. om det finns synnerliga skél.

6 § I budgeten ska skattesatsen och anslagen anges. Av budgeten ska det vidare framg8 hur verk-
samheten ska finansieras och hur den ekonomiska stéllningen beréknas vara vid budgetérets slut.

De finansiella mél som é&r av betydelse for en god ekonomisk hushéllning ska anges.

Budgeten ska dven innehdlla en plan for verksamheten under budgetéret. I planen ska det anges
mal och riktlinjer som &r av betydelse for en god ekonomisk hushéllning.

Budgeten ska ocksa innehalla en plan for ekonomin for en period av tre ar. Budgetéret ska da alltid
vara periodens forsta ar. Planen ska innehélla sddana finansiella mal som anges i forsta stycket.

7 § Fullmiktige fir besluta att inte anvisa nagra medel till en ndmnd.

Aktiebolagslagen (2005:551)

7 kap. Bolagsstamma

Utévande av aktiedgares beslutanderétt i bolaget
1 § Aktiedgarnas ritt att besluta i bolagets angeldgenheter utdvas vid bolagsstimma.

8 kap. Bolagets ledning

Styrelsens uppgifter
Huvuduppgifter
4 § Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter.

Styrelsen ska fortlopande bedoma bolagets och, om bolaget 4&r moderbolag i en koncern, koncer-
nens ekonomiska situation.

Styrelsen ska se till att bolagets organisation dr utformad sé att bokforingen, medelsforvaltningen
och bolagets ekonomiska forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Om vissa uppgifter delegeras till en eller flera av styrelsens ledamoter eller till andra, ska styrelsen
handla med omsorg och fortlopande kontrollera om delegationen kan uppratthéllas.

Den verkstéllande direktérens uppgifter
29 § Den verkstillande direktdren ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar.

Den verkstéllande direktoren far dessutom utan styrelsens bemyndigande vidta atgdrder som med
hinsyn till omfattningen och arten av bolagets verksamhet ar av ovanligt slag eller av stor bety-
delse, om styrelsens beslut inte kan avvaktas utan visentlig oligenhet for bolagets verksamhet. I
sadana fall ska styrelsen sa snart som mojligt underrittas om atgérden.
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Den verkstillande direktoren ska vidta de atgérder som dr nodvéndiga for att bolagets bokforing
ska fullgdras i dverensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryg-
gande sitt.

Generella inskrdnkningar i stéllforetrdadares kompetens

41 § Styrelsen eller nagon annan stillforetradare for bolaget far inte foreta en rattshandling eller
ndgon annan atgird som &r dgnad att ge en otillborlig fordel &t en aktiedgare eller ndgon annan till
nackdel for bolaget eller nagon annan aktiedgare.

En stillforetradare for bolaget far inte heller folja en anvisning av bolagsstimman eller nagot annat
bolagsorgan, om anvisningen inte géller darfor att den strider mot denna lag, tillimplig lag om ars-
redovisning eller bolagsordningen stéllforetrddare for bolaget far inte heller folja en anvisning av
bolagsstimman eller ndgot annat bolagsorgan, om anvisningen inte géller darfor att den strider mot
denna lag, tilldimplig lag om arsredovisning eller bolagsordningen.

Offentlighets- och sekretesslaqg (2009:400)

2 kap. Lagens tillampningsomrade

3 § Vad som foreskrivs i tryckfrihetsforordningen om rétt att ta del av allmidnna handlingar hos
myndigheter ska i tillimpliga delar gélla ocksa handlingar hos aktiebolag, handelsbolag, ekono-
miska foreningar och stiftelser dir kommuner eller regioner utdvar ett rattsligt bestimmande infly-
tande. Sadana bolag, foreningar och stiftelser ska vid tillimpningen av denna lag jadmstéllas med
myndigheter.

Kommuner och regioner ska anses utova ett rittsligt bestimmande inflytande om de ensamma eller
tillsammans

1. Aager aktier i ett aktiebolag eller andelar i en ekonomisk forening med mer an hélften av
samtliga roster i bolaget eller foreningen eller pa nagot annat sitt forfogar dver sd manga
roster i bolaget eller foreningen,

2. har ritt att utse eller avsétta mer dn hélften av ledamdterna i styrelsen for ett aktiebolag,
en ekonomisk forening eller en stiftelse, eller

3. utgdr samtliga obegrédnsat ansvariga bolagsmén i ett handelsbolag.

Vid tillampningen av andra stycket 1-3 ska inflytande som utdvas av en juridisk person over vil-
ken en kommun eller en region bestimmer pa det sitt som anges i de nimnda punkterna anses uto-
vat av kommunen eller regionen.

Forsta stycket géller ocksé for handlingar som efter medgivande av en kommun eller en region for
viss bestdmd tid forvaras hos aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska foreningar eller stiftelser dar

kommuner eller regioner tidigare har utdvat ett réttsligt bestimmande inflytande.

Vad som foreskrivs om kommuner och regioner i forsta—tredje styckena tillimpas ocksé pa kom-
munalforbund.
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4 kap. Allmanna atgarder for att underlatta sokande efter allmanna
handlingar, m.m.

Hantering av allméanna handlingar, m.m.

1 § En myndighet ska ta hinsyn till ritten att ta del av allmdnna handlingar nér den organiserar
hanteringen av sadana handlingar och vid &vrig hantering av allménna handlingar. Myndigheten
ska sérskilt se till

1. att allménna handlingar kan ldmnas ut med den skyndsamhet som krévs enligt tryck-
frihetsforordningen,

2. att allménna handlingar kan skiljas frdn andra handlingar,

3. attrdtten att ta del av allmédnna handlingar enligt tryckfrihetsforordningen sékerstélls
samtidigt som sekretesskyddet uppritthélls, och

4. att automatiserad behandling av uppgifter hos myndigheten ordnas med beaktande av
det intresse som enskilda kan ha av att sjdlva utnyttja tekniska hjdlpmedel hos myn-
digheten for att ta del av allmdnna handlingar.

En myndighet ska vidare sérskilt beakta

1. att enskilda bor ges goda mojligheter att soka allménna handlingar,

2. att det bor framgé nér uppgifter har tillforts en allmdn handling och, om de har 4nd-
rats eller gallrats, vid vilken tidpunkt detta har skett, samt

3. att allminna handlingar inte bor innehélla forkortningar, koder eller liknande som
kan forsvara insynen enligt tryckfrihetsforordningen.

Overféring av upptagning fér automatiserad behandling i ldsbar form i vissa fall

3 § Om en myndighet for handlédggning av ett mal eller drende anvénder sig av en upptagning for
automatiserad behandling, ska upptagningen tillféras handlingarna i mélet eller drendet i l4sbar
form, om det inte finns sérskilda skil mot det.

Hénsynen till arkivvarden, gallring, m.m.

4 § I arkivlagen (1990:782) finns bl.a. bestimmelser om att hidnsyn ska tas till arkivvérden vid
framstdllning och registrering av allménna handlingar, om gallring, dverldmnande av arkiv eller
annat avhdndande av allménna handlingar samt om arkivmyndigheter och deras uppgifter.

5 kap. Registrering av allmanna handlingar och sekretessmarkering

Registrering av allmédnna handlingar
Registreringsskyldighetens omfattning

1 § Allmédnna handlingar ska registreras sa snart de har kommit in till eller uppréttats hos en myn-
dighet, om inte annat foljer av andra—fjarde styckena.

Om en myndighet hos en annan myndighet har elektronisk tillgang till en upptagning for automati-
serad behandling som &r en allmén handling ska handlingen registreras endast av den myndighet
som gjort upptagningen tillginglig for den andra myndigheten.

Handlingar som inte omfattas av sekretess behover inte registreras om de hélls ordnade sa att det
utan svarighet kan faststéllas om de har kommit in eller uppréttats.

Om det &r uppenbart att en allmén handling 4r av ringa betydelse for myndighetens verksamhet,
behover den varken registreras eller hallas ordnad.
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2 § Betriffande handlingar som registreras enligt 1 § ska det av registret framgé

datum da handlingen kom in eller upprittades,

diarienummer eller annan beteckning handlingen fatt vid registreringen,

i forekommande fall uppgifter om handlingens avséndare eller mottagare, och
i korthet vad handlingen ror.

b

Uppgifter enligt forsta stycket 3 eller 4 ska uteldmnas eller sarskiljas om det behovs for att regist-
ret i 6vriga delar ska kunna hallas tillgéngligt for allménheten.

Undantag fran registreringsskyldigheten, m.m.
3 § Om det finns sdrskilda skil far regeringen meddela foreskrifter om att handlingar av ett visst
slag som finns i1 betydande omfattning hos en myndighet inte behdver registreras enligt 1 §.

4 § Regeringen far meddela foreskrifter om att 2 § andra stycket inte ska tillimpas pa ett visst re-
gister, om en tillimpning av det stycket annars skulle omfatta flertalet av handlingarna i registret.

Sekretessmarkering

5 § Om det kan antas att en uppgift i en allmén handling inte far lamnas ut pa grund av en bestdm-
melse om sekretess, far myndigheten markera detta genom att en sirskild anteckning (sekretess-
markering) gors pa handlingen eller, om handlingen &r elektronisk, infors i handlingen eller i det
datasystem dér den elektroniska handlingen hanteras. Anteckningen ska ange

1. tillimplig sekretessbestimmelse,
2. datum da anteckningen gjordes, och
3. den myndighet som har gjort anteckningen.

Om utldmnande till en enskild av en uppgift i en allmén handling som &r av synnerlig betydelse for
rikets sdkerhet enligt forordning ska provas endast av en viss myndighet, ska en sekretessmarke-
ring goras sa snart som mojligt. Av anteckningen ska det framga vilken myndighet som ska prova
frdgan om utlimnande.

Ellag (1997:857)

7 kap. Kommunala elforetag

1 § En sadan juridisk person som avses i 10 kap. 2—6 §§ kommunallagen (2017:725) fér, trots be-
stimmelsen i 2 kap. 1 § kommunallagen om anknytning till kommunens omrade eller dess med-
lemmar, utanfor kommunens omrade bedriva

1. produktion av och handel med el samt ddrmed sammanhédngande verksamhet, eller
2. nitverksambhet i geografisk nérhet till foretagets nitverksamhet inom kommunen i
syfte att uppné en &ndamalsenlig nitverksambhet.
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Bilaga 2 — Program/Policy som beror alla bolag

Alkohol- och drogpolicy for anstéllda i Jonkdpings kommun

Arbetsmiljopolicy

Arkivreglemente

Finansforeskrifter med riktlinjer for riskhantering

Gemensam virdegrund och styrande principer for ménskliga réttigheter i Jonkopings kommun.
Internationell strategi for Jonkopings kommun

IT-policy

Kommunprogram for mandatperioden 2023-2026

Motes- och resepolicy

Policy for hot och vald mot fortroendevalda och anstillda i Jonkopings kommun
Policy for kommunikation i Jonkdpings kommun

Policy for visselbldsarfunktionen

Program for hallbarhet i Jonkdpings kommun 2022-2030

Program fo6r kommunal representation

Program for kommunens inkdps- och upphandlingsverksamhet

Program for trygghet och sikerhet 2019-2022

Program for uppf6ljning av privata utforare

Program mot mutor

Vision 2030 for Jonkdpings kommun

Oversiktsplan
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JONKOPINGS RADHUS AB

Sarskilt agardirektiv — June Avfall och Miljo AB

For de bolag som ingér i Jonkopings Radhus AB-koncernen géller dokumentet ”Gemensamt
agardirektiv”’ utfardat av kommunfullmaiktige i Jonkopings kommun 20xx-xx-xx § xx och dérefter
faststillt av respektive dotterbolags bolagsstimma. For varje bolag finns ocksa ett ”Sérskilt
agardirektiv”. Det sérskilda dgardirektivet ar faststédllda av Jonkopings kommun i
kommunfullmiktige 20xx-xx-xx §xx och dérefter bekriftade pé bolagsstimman.

Detta sdrskilda dgardirektiv ar faststéllt av kommunfullméiktige i Jonkdping, Habo och Mullsj6
och darefter bekréftat av June Avfall och Miljo AB pa bolagsstimma.

1. Kommunernas motiv for att aga June Avfall och Miljo AB

June Avfall och Milj6 AB:s ("Bolagets”) &ndamal ar att, med iakttagande av kommunala principer
sasom likstéllighets-, lokaliserings och sjélvkostnadsprincipen, for dgarkommunerna tillgodose
behovet av miljomaéssig och kostnadseffektiv insamling, behandling samt transport av avfall.

2. Bolagets uppdrag

Bolaget har dgarkommunernas uppdrag att som renhéllare svara for kommunernas skyldigheter
avseende hanteringen, dvs. insamling, behandling, transport och atervinning eller bortskaffande,
av det hushalsavifall kommunala avfall samt annat avfall under kommunalt ansvar-som uppstér
i dgarkommunerna. Till grund for uppdraget ligger den av respektive dgarkommuns
kommunfullmiktige beslutade renhéllningsordningen bestdende av lokala avfallstforeskrifter och
avfallsplan. Bolaget ska sékerstilla en god tillgidnglighet gédllande hantering av hushaHsavfall;
kommunalt avfall och avfall under kommunalt ansvar, dar sortergardarna i respektive
dgarkommun &r en viktig del. Bolaget ska d4ven kunna erbjuda milj6- och resurseffektiv hantering
av verksamhetsavfall pa affarsméssig grund.

Bolaget ska arligen ta fram forslag pa avfallsrenhdHningstaxa som dverldmnas till
dgarkommunernas kommunfullméktige for beslut. P4 motsvarande sitt ska bolaget infor revidering
av renhéllningsordning ta fram forslag som dverldmnas till 4garkommunernas
kommunfullmiktige.

Efter forslag till beslut om renhallningsordning och avfallsrenhéHningstaxa tagits i bolagets
styrelse ska forslagen tillstéllas respektive dgarkommuns kommunfullméiktige som beslutar om
renhéllningsordningen samt avfallsrenhdlningstaxa for avfallsverksamheten.

Arbetet med renhéllningsordningen och dess avfallsplan ska folja av Naturvardsverket framtagna
foreskrifter med vigledning for kommunal avfallsplanering samt i 6vrigt beakta géngse
branschpraxis.

Bolaget ska dven bista dgarkommunerna med kvalificerad kompetens inom avfallshantering, fysisk
planering samt yttranden, remissvar, godkdnnanden och tillstind som krévs for verksamheten
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enligt gdllande forfattningar samt i Gvrigt svara for erforderligakontakter med-myndigheter—de

dtgdrder, avtal, transaktioner och kontakter i forhallande till myndigheter och andra aktorer
som krdvs for att fullgéra uppdraget. Bolaget ska bistd digarkommunerna med kompetens kring
information om avfallsforebyggande dtgiirder till hushdllen.

3. Mal och riktlinjer

3.1 God ekonomisk hushallning

Kommunallagens krav pa god ekonomisk hushallning handlar om att kommunerna l&ngsiktigt ska
klara av sitt samhéllsuppdrag med god kvalitet inom en sund finansiell utveckling.

Styrelsen ansvarar for hur Bolaget avser uppfylla nedanstaende mal i det I6pande strategi- och
planeringsarbetet.

3.2 Verksamhetsmal

Bolagets ska utfora sin verksamhet och tillhandahélla tjénster sa att Bolaget langsiktigt bidrar till
att frimja hallbar utveckling, cirkulir ekonomi och tillvixt inom regionen samt utveckla
samhélls-, miljo- och kundnytta. Detta innebér konkret foljande:

o Aktivt medverka till att uppna dgarkommunernas 6vergripande méal och visioner samt
bidra till att uppna savél EU:s som nationella miljomal.

o Aktivt arbeta enligt EU:s avfallstrappa. Att forebygga, dteranvinda, atervinna,
energiatervinning och deponera avfall ska prioriteras i nimnd ordning.

e Vara drivande i arbetet med att genomfora dgarkommunernas avfallsplan samt initiera
erforderliga fordndringar och uppdateringar av dgarkommunernas renhéallningsforeskrifter
och avfallsplaner.

e Framja, stddja och utveckla medborgarnas kunskaper och kompetens kring
avfallshantering for att skapa ett hallbart samhalle.

e  Aktivt verka for lokal biogasproduktion for behandling av mat och strukturmaterial.

o Verka for en forbiittrad utsortering av plast for att minska CO*-utslipp vid
forbriinning.

3.3 Finansiella mal

Bolaget ska bedriva sin verksamhet pa ett sddant sétt att kostnaderna for verksamheten técks
genom taxor och avgifter. I den del av Bolagets verksamhet som ska bedrivas pa affairsméssig
grund ska intékterna overstiga kostnaderna. Darutdver ska Bolaget finansieras av befintligt eget
kapital och upptagning av lan via Jonkodpings Raddhus AB:s internbankverksamhet. Om ytterligare
behov av finansiering uppstar kravs en kapitaltdckning fran d4garkommunerna.

3.4 Direktiv och program

Inom Jonkopings kommunkoncern finns ett antal olika direktiv och program antagna av
Jonkopings kommuns kommunfullméktige som samtliga av Jonkopings Radhus AB-koncernens
verksamheter ska forhalla sig till. Alla bolag inom Jonképings Radhus AB-koncernen oavsett
helédgt eller deldgt ska arbeta aktivt med dessa direktiv och program, kunna redovisa och forhalla
sig till dessa vid planering, framtagande av strategier och verksamhetsutdvning.

Forutom de direktiv och program som dr gemensamma och som dterfinns i det gemensamma
dgardirektivet har bolaget att forhdlla sig till de direktiv och program som berér bolaget och
som dterfinns i bilaga till detta dgardirektiv.
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3.5 Samverkan och samarbete

Samverkan inom Jonkopings kommunkoncern, det vill sdga bade bolagen emellan, men ocksé
mellan forvaltning, nimnder och bolag ska ytterligare stiarkas. Bolaget forvéntas bidra till
samverkan och ett utdkat samarbete s att bade kompetens och utrustning kan tas tillvara och
nyttjas mer resurseffektivt for storsta mojliga koncernnytta.

Bolaget ska vidare arbeta for att regional samverkan med andra avfallsbolag utvecklas och
ansvara for att identifiera behov av avtal mellan bolag och kommuner och dess koncern i fragor av
gemensamt intresse.

4. Uppfdljning

Uppfoljning av hur Bolaget arbetar med mél och riktlinjer (under punkt 3) ska ske i den
bolagsrapport som ska redovisas till Jonkopings Radhus AB. Samtliga mél och riktlinjer ska da
redovisas och ske enligt den mall som tillhandahalls av Jonkdpings Raddhus AB. Styrelsen och vd i
Bolaget ansvarar for hur Bolaget avser uppfylla mélen i det 16pande strategi- och
planeringsarbetet.

5. Fragor som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
Bolaget ska enligt det Gemensamma dgardirektivet se till att Jonkopings Radhus AB bereds
mdjlighet att ta stallning i1 fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Som fragor av principiell beskaffenhet betraktas:

o  Enskilda investeringar (ej reinvesteringar inom befintligt anliggningsbestind) som
overstiger 25 30 mnkr.

e Overlitelse av befintliga aktier i bolaget med anledning av nytillkommande fgare.

e Nyemission med anledning av nytillkommande 4gare.

e  Atgirder som innebir ny eller dndrad inriktning av verksamheten inom Bolaget.



Bilaga
Program/Policy som sirskilt beror June Avfall

Kommunalt bostadsforsorjningsprogram 2021-2026

Program for anpassningar till klimatférandringar
Renhéllningsordning for Jonkoping, Habo och Mullsjé kommuner
Utbyggnadsstrategi 200 000 invénare, etapp 1 centrala tatorten

Utbyggnadsstrategi 200 000 invénare, etapp 2 mindre tétorter och landsbygd
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\\\7' KOMMUN Arende 6 Dokumenttyp

Sammantradesprotokoll

Datum Sida
2023-12-12 6

§ 113 Svar pa motion om mensskydd pa toaletter
Diarienummer KS23/80

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att bifalla motionen.
Finansiering pa max 40 000 kronor sker via tilliggsanslag till tekniska
forvaltningen.

Beskrivning av arendet

Lena Dands (V) har ldmnat in en motion i vilken hon foreslar att mensskydd
tillhandahalls pa hogstadiets toaletter och att kommunens offentliga toaletter
menssdkras. Med en menssékrad toalett menar motionéren att den ska
tillhandahélla mensskydd, papperskorg och handfat med tval. Motionéren
skriver att nistan varannan person har ibland mens, men trots detta ar
mensskydd inte sjdlvklara pa toaletter som toalettpapper och menar att genom
att normalisera in mensskydd i toalettmiljon krossas tabun och tillgéngligheten
okas.

Kommunen har toaletter som ér tillgdngliga for allménheten pa biblioteket, 1
kommunhuset och i sporthallen under dessas Oppettider, vid rastplatsen i
Fiskebdck samt vid de offentliga badplatserna i Domsand, Baskarp och
Furusj6. De vid rastplatsen och badplatserna dr dock bara 6ppna vér och
sommar.

Kommunledningsforvaltningen har haft kontakt med tva leverantorer av
mensskyddsdispenser med tidslés. Tidslaset motverkar svinn och innebdr att
endast ett mensskydd kan matas ut at gdngen, direfter drjer det en stund innan
nésta mensskydd kan matas ut. Bada leverantorerna &r Gverens om att nar
dispensrarna ar nya kan det gé at lite mer mensskydd (nyhetens behag) men
dérefter stabiliseras behovet och de ser inte att samtliga flickor anvénder
skolans mensskydd istillet for sina egna. Manga vill istéllet anvdnda
menskopp, menstrosor eller sitt eget favoritméarke och det skolan
tillhandahéller blir for de flesta ndgot man tar till ndr man har glomt skydd eller
mensen kommer ovéntat, &ven om anvéndningen givetvis kan variera fran
person till person.

Den vanligaste 16sningen é&r att dispensrarna leasas och att kommunen
prenumererar pa mensskydd, men det gar dven att kopa ut dispensern och fylla
pa med mensskydd av andra méarken.

Justeras Expedieras
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s 4 I—I ABO Kommunstyrelsens arbetsutskott

\\\:' KOMM UN Dokumenttyp

Sammantradesprotokoll

Datum

2023-12-12

Kommunledningsforvaltningen har rdknat pa att kommunen leasar 11
dispenserar, en till varje mellanstadieskola, tva till hogstadiet, en till
biblioteket, en till sporthallen och en till Habo Arena. Leverantdrerna har gjort
en uppskattning éver hur mycket som behover fyllas pd. P4 mellanstadiet kan
det handla om en gang i halvaret och pa vissa skolor inte ens en gang om aret,
medan de péd hogstadiet behover fyllas pa var tredje ménad.

Priset for 11 dispensrar inklusive abonnemang pa mensskydd ligger pa ungefar
40 000 kronor per éar. I detta pris ingér i snitt 4300 mensskydd.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling
Gunnar Pettersson (S) yrkar bifall till motionen.

49

Sida

Justeras

Expedieras



O
HABO KOMMUN
N

Kommunkansliet

Vansterpartiet Habo 3 02 01

Mensskydd pa toaletter for sékerhets skull

Motion till Habo Kommunfullmaktige

Om det brinner finns det brandsléckare. Om du skar dig finns det plaster. Om du far din
mens sa finns det ...ja just, ingenting.

Nastan varannan person har ibland mens. Trots det & mensskydd inte lika sjélvklara pa
toaletter som toapapper. Det dr nu hog tid att &ndra pa det.

1 november 2020 beslutade det skotska parlamentet enhdlligt att inféra gratis mensskydd
till landets kvinnor. | bade England och Nya Zeeland har man beslutat att inféra gratis
mensskydd till skolelever.

Nyligen beslét barn- och utbildningsnamnden i Jonkoping att satta upp minst tvé
behéllare med tamponger och bindor pa varje hégstadieskola i kommunen.

Inte bara skolornas toaletter bor f4 tillgang till mensskydd utan kommunens samtliga
offentliga toaletter bér menssakras. ( En menssakrad toalett tillhandahé&ller mensskydd,
papperskorg och handfat med tval.)

Forshaga kommun har menssakrat toaletterna pa biblioteket, simhallen, sporthallarna och
ungdomsgérden. Detta for att 6ka tryggheten pd sina métesplatser enligt hemsidan.

Genom att tillsammans normalisera in mensskydd i toalettmiljon krossar vi tabun och 6kar
tillgangligheten.

Vénsterpartiet foreslar i denna motion:
att mensskydd tillhandahélls pa hogstadiets toaletter.

att kommunens offentliga toaletter menssékras.

bo 1/2/?023
, \
ANV N o
Lena Danés

Vansterpartiet Habo
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Redovisning av delegationsbeslut
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Bidrag till bredbandsanslutning med fiber
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Anders Lindhe

Upphandlare

036-442 83 41
anders.lindhe@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Anders Lindhe

Skickat: den 8 december 2023 10:14

Till: 'stefan-k.ericsson@svevia.se' <stefan-k.ericsson@svevia.se>
Amne: Beslut om utlimnande av allmin handling

Hej Stefan

Jag fick din begaran vidarebefordrad fran en kollega avseende begaran om att fa en allman handling
utlamnad géllande anbud i upphandling Avstéangning centrum dnr 23/94.

Jag ar inte helt pa det klara med vad du menar nar du skriver ” upphandlingen i siffror” — men jag
chansar pa att du ar ute efter resultatrapporten och bifogar denna

Om det ar nagot annat du soker sa ar det bara att hojta till.

Foljande uppgifter Iamnas inte ut da Habo kommun och/eller anbudslamnaren riskerar att lida skada
med hanvisning till 19 kap. 3 § 1-2 st samt 31 kap. 16 § Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400):

o Lambertsson Sverige Ab + a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2
o Pilen AB + a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2

o Renta AB + a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2

o Saferoad traffic AB+ a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2

o Svevia AB+ a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2

Beslutet ar fattat av upphandlare i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning. Ar du
missndjd med beslutet kan du 6verklaga, se nedan.

Overklagan

Kommunens beslut om att inte Iamna ut handling kan éverklagas skriftligt till Kammarratten i
Jonkoéping. Overklagandet ska dnda skickas till Habo kommun, Kommunstyrelsen, Box 212, 566 24
Habo, inom tre veckor fran det att ni tagit del av beslutet. Overklaganden som skickas in efter tre
veckor kan inte provas.

| skrivelsen ska ni ange vilket beslut som 6verklagas och den dndring i beslutet som ni begar. Ni bor
ocksa ange varfér du anser att beslutet ska dndras.



Om skrivelsen kommer in i ratt tid och om beslutet efter omprévning inte dndras sa som ni begir,
sander kommunstyrelsen skrivelsen vidare till Kammarréatten.

Ha en fin helg sa smaningom

Anders Lindhe

Upphandlare

036-442 83 41
anders.lindhe@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>
Skickat: den 8 december 2023 08:05

Till: Anders Lindhe <anders.lindhe@habokommun.se>
Amne: VB: Avstingning centrum

Edina Salihagic

Upphandlare

036-442 80 64
edina.salihagic@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Ericsson Stefan DSJon <stefan-k.ericsson@svevia.se>
Skickat: den 7 december 2023 15:09

Till: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>
Amne: Avstingning centrum

Hej!
Vi vill ha upphandlingen i siffror ocksa!

Mvh

Stefan Ericsson
Svevia Drift J6nkoping

Tele: 036-31 21 05
Mobil: 0703-186725



stefan-k.ericsson@svevia.se

Svevia
Herkulesvagen 52
553 02 JONKOPING
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Lambertsson Sverige Ab

POS 1 sekretess
POS 2 sekretess
Anbudssumma 98,824.00 kr

Stallning 3

Pilen AB
sekretess
sekretess

70,822.50 kr
1

Renta AB
sekretess
sekretess

250,780.00 kr
5

Saferoad traffic AB
sekretess
sekretess

89,956.00 kr
2
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Svevia AB
sekretess
sekretess
149,000.00 kr
4



Anders Lindhe

Upphandlare

036-442 83 41
anders.lindhe@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Anders Lindhe

Skickat: den 8 december 2023 11:41

Till: 'henrik.tylestam@renta.se' <henrik.tylestam@renta.se>
Amne: Beslut om utldimnande av allmin handling

Ni har begart att fa en allman handling utlamnad géllande anbud i upphandling
Avstangning centrum dnr 23/94.

Foljande uppgifter limnas inte ut da Habo kommun och/eller anbudslamnaren riskerar att
lida skada med hanvisning till 19 kap. 3 § 1-2 st samt 31 kap. 16 § Offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400):

o Lambertsson Sverige Ab + a’-priser, mangdférteckning, position 1 och
position 2, CV, referenser

o Pilen AB + a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2, CV,
referenser

. Renta AB + a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2, CV,
referenser

o Saferoad traffic AB+ a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2,
QV, referenser

o Svevia AB+ a’-priser, mangdfoérteckning, position 1 och position 2, CV,
referenser

Beslutet ar fattat av upphandlare i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning.
Ar du missndjd med beslutet kan du éverklaga, se nedan.

Overklagan

Kommunens beslut om att inte [dmna ut handling kan 6verklagas skriftligt till
Kammarritten i Jonkdping. Overklagandet ska dndé skickas till Habo kommun,
Kommunstyrelsen, Box 212, 566 24 Habo, inom tre veckor fran det att ni tagit del av
beslutet. Overklaganden som skickas in efter tre veckor kan inte prévas.

| skrivelsen ska ni ange vilket beslut som overklagas och den dndring i beslutet som ni
begar. Ni bor ocksa ange varfor du anser att beslutet ska dndras.

Om skrivelsen kommer in i ratt tid och om beslutet efter omprévning inte dndras sa som
ni begér, sinder kommunstyrelsen skrivelsen vidare till Kammarratten.

Anders Lindhe
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Upphandlare
036-442 83 41
anders.lindhe@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Skickat: den 8 december 2023 08:07

Till: Anders Lindhe <anders.lindhe@habokommun.se>

Amne: VB: Beslutsmeddelande fran Habo kommun i Direktupphandling Avstingning
centrum

Edina Salihagic

Upphandlare

036-442 80 64
edina.salihagic@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Henrik Tylestam <henrik.tylestam@renta.se>

Skickat: den 7 december 2023 15:06

Till: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Amne: Sv: Beslutsmeddelande frdn Habo kommun i Direktupphandling Avstdngning
centrum

Hel!
Tack for information.

Renta AB 6nskar ta del av de andra inkomna anbuden

Halsningar

Henrik Tylestam
Key Account Manager

Renta AB
Slakthusgatan 24 121 62 Johanneshov
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En bild som visar orange Automatiskt genererad beskrivning

Direkt 0723-513215
E-post henrik.tylestam@renta.se

Facebook | Instagram | Linkedin

renta.se

Renta hanterar personuppgifter enligt Integritetspolicy som kan hittas pa renta.se

Fran: Mercell Direktupphandling <noreply.du@mercell.com>

Skickat: den 7 december 2023 15:02

Till: Henrik Tylestam <henrik.tylestam@renta.se>

Amne: Beslutsmeddelande fran Habo kommun i Direktupphandling Avstingning centrum

Du far inte e-post ofta fran noreply.du@mercell.com. Se varfor det hér dr viktigt.

Varning: Det hdar meddelandet ar skickat ifran en extern avsandare. Klicka inte pa
lankar eller 6ppna bilagor om du inte kdnner igen avsandaren eller vet att innehallet
ar sakert.

Ett beslutsdokument har skickats till dig fran Edina Salihagic och finns bifogat i detta mail.

Med vanliga halsningar,
TendSign Direktupphandling



Ni har begart att fa en allman handling utldamnad géallande samtliga anbud i upphandling
Avstangning centrum dnr 23/94.

Foljande uppgifter lamnas inte ut dd Habo kommun och/eller anbudslamnaren riskerar att
lida skada med hanvisning till 19 kap. 3 § 1-2 st samt 31 kap. 16 § Offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400):

. Lambertsson Sverige Ab + a’-priser, mangdfdrteckning, position 1 och
position 2, CV, referenser

. Pilen AB + a’-priser, mangdfdrteckning, position 1 och position 2, CV,
referenser

. Renta AB + a’-priser, mangdfdrteckning, position 1 och position 2, CV,
referenser

. Saferoad traffic AB+ a’-priser, mangdfdérteckning, position 1 och position 2,
QV, referenser

. Svevia AB+ a’-priser, mangdforteckning, position 1 och position 2, CV,
referenser

Beslutet ar fattat av upphandlare i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning.
Ar du missnéjd med beslutet kan du dverklaga, se nedan.

Overklagan

Kommunens beslut om att inte lamna ut handling kan 6verklagas skriftligt till
Kammarritten i Jénképing. Overklagandet ska dand3 skickas till Habo kommun,
Kommunstyrelsen, Box 212, 566 24 Habo, inom tre veckor fran det att ni tagit del av
beslutet. Overklaganden som skickas in efter tre veckor kan inte provas.

| skrivelsen ska ni ange vilket beslut som éverklagas och den dndring i beslutet som ni
begar. Ni bor ocksa ange varfor du anser att beslutet ska dndras.

Om skrivelsen kommer in i ratt tid och om beslutet efter omprovning inte dndras sa som
ni begdr, sander kommunstyrelsen skrivelsen vidare till Kammarratten.

Anders Lindhe

Upphandlare

036-442 8341
anders.lindhe@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Skickat: den 8 december 2023 10:14

Till: Anders Lindhe <anders.lindhe@habokommun.se>

Amne: VB: Beslutsmeddelande frdn Habo kommun i Direktupphandling Avsténgning
centrum
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mailto:anders.lindhe@habokommun.se
https://www.habokommun.se/
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Edina Salihagic

Upphandlare

036-442 80 64
edina.salihagic@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Erik Karlsson <erik.karlsson@saferoad.se>

Skickat: den 8 december 2023 09:25

Till: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Amne: Sv: Beslutsmeddelande fran Habo kommun i Direktupphandling Avstangning
centrum

Hej Edina

Jag skulle vilja begéra ut samtliga inlimnade handlingar for denna upphandling for
alla anbudsgivare

Finns dven en beddmnings utvérdering for totala upphandlingen sé vill jag dven ta
del av det

Vinlig hdlsning/Best Regards,
Erik Karlsson
Systemmanager / Business Support

+46 (0)70 388 93 00

Image

Saferoad Sverige AB
Box 920, 731 34 Kdping
Besoksadress: Volvogatan 2, Koping

Hall kontakt med oss pa LinkedIn

For every life. On every journey.

Fran: Mercell Direktupphandling <noreply.du@mercell.com>

Skickat: den 7 december 2023 15:02

Till: Erik Karlsson <erik.karlsson@saferoad.se>

Amne: Beslutsmeddelande frdn Habo kommun i Direktupphandling Avstidngning centrum

Du far inte e-post ofta fran noreply.du@mercell.com. Se varfér det har ar viktigt.



mailto:noreply.du@mercell.com
https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification
mailto:edina.salihagic@habokommun.se
https://www.habokommun.se/
mailto:erik.karlsson@saferoad.se
mailto:edina.salihagic@habokommun.se
https://www.linkedin.com/company/saferoad-sverige/
https://www.saferoad.se/
mailto:noreply.du@mercell.com
mailto:erik.karlsson@saferoad.se

Ett beslutsdokument har skickats till dig fran Edina Salihagic och finns bifogat i detta mail.

Med vanliga halsningar,
TendSign Direktupphandling
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Ni har begért att fa en allman handling utlamnad géllande 6vriga anbud i upphandling Avstdngning
centrum dnr 23/94.
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Foljande uppgifter limnas inte ut da Habo kommun och/eller anbudslamnaren riskerar att lida skada
med hanvisning till 19 kap. 3 § 1-2 st samt 31 kap. 16 § Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400):

o Lambertsson Sverige Ab + a’-priser
o Pilen AB + a’-priser

. Renta AB + a’-priser

o Saferoad traffic AB+ a’-priser

. Svevia AB+ a’-priser,

Beslutet &r fattat av upphandlare i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning. Ar du
missn6jd med beslutet kan du 6verklaga, se nedan.

Overklagan

Kommunens beslut om att inte lamna ut handling kan éverklagas skriftligt till Kammarratten i
Jénkoping. Overklagandet ska dnd3 skickas till Habo kommun, Kommunstyrelsen, Box 212, 566 24
Habo, inom tre veckor fran det att ni tagit del av beslutet. Overklaganden som skickas in efter tre
veckor kan inte provas.

| skrivelsen ska ni ange vilket beslut som 6verklagas och den dndring i beslutet som ni begar. Ni bor
ocksa ange varfor du anser att beslutet ska dndras.

Om skrivelsen kommer in i ratt tid och om beslutet efter omprévning inte andras sa som ni begar,
sander kommunstyrelsen skrivelsen vidare till Kammarratten.

Anders Lindhe

Upphandlare

036-442 83 41
anders.lindhe@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>
Skickat: den 15 december 2023 11:38

Till: Anders Lindhe <anders.lindhe@habokommun.se>
Amne: VB: Har ni sékt mig?

Edina Salihagic
Upphandlare
036-442 80 64
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edina.salihagic@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Martensson Martin, Jonkoping <martin.martensson@lambertsson.com>
Skickat: den 15 december 2023 10:13

Till: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Amne: Sv: Har ni sokt mig?

Vad vi faller pa kontra 6vriga aktorerna?
Vart placerade vi oss ibland anbudskandidaterna?

Sa vi kan bli starkare och battre aktor pa marknaden.

Fran: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Skickat: den 15 december 2023 09:49

Till: Martensson Martin, Jonképing <martin.martensson@lambertsson.com>
Amne: SV: Har ni sokt mig?

Vill ni forklara lite hur ni menar att ga igenom anbud?

Edina Salihagic

Upphandlare

036-442 80 64
edina.salihagic@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se

Fran: Martensson Martin, Jonkoping <martin.martensson@lambertsson.com>
Skickat: den 15 december 2023 09:03

Till: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Amne: Sv: Har ni s6kt mig?

Ja stammer.

Hade garna gatt igenom vart anbud till er om du hade haft maéjlighet till detta? @

Vanliga halsningar
Martin Martensson



Martin Martensson

Lambertsson Sverige AB

Projektledare

Telefon: 0725-333649

Mail: martin.martensson@Jambertsson.com
lambertsson.com

Fran: Edina Salihagic <edina.salihagic@habokommun.se>

Skickat: den 15 december 2023 08:55

Till: Martensson Martin, Jonkoping <martin.martensson@lambertsson.com>
Amne: Har ni sokt mig?

Hej Martin,

Jag hade tjanstedrende och var bortrest i nagra dagar.
Har ni sokt mig i tisdags?
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Edina Salihagic

Upphandlare

036-442 80 64
edina.salihagic@habokommun.se

Kommunledningsforvaltningen
Habo kommun
www.habokommun.se




DELEGATIONSBESLUT
I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut fattade av: Johan Bokinge, ekonomichef
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Beslutsdatum | Arendenr Beslutet avser Beslut Beslutsnr
(fylls i av
registrator)

231128 KS23/5-41 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 110

231218 KS23/5-42 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 111

231218 KS23/5-43 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 112
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