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Tertialuppfdoljning 2 2022
Diarienummer SN22/58

Beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Tertialuppféljningen omfattar uppféljning av ekonomi, kvalitet och
verksamhetsutvecklingsmal.

Den totala arsprognosen for socialndmnden slutar pa ett 6verskott om 500
tkr. Uppfoljningen av driften redovisas per verksamhet enligt foljande:

Politisk verksamhet O tkr

Socialférvaltningen gemensamt + 800 tkr
Aldreomsorg och Halso- och sjukvard - 4 000 tkr
Funktionshinderomsorg + 100 tkr

Individ- och familjeomsorg + 3 600 tkr

Flykting och Integration O tkr

Summa + 500 tkr

Uppfoljning av kvalitet

Uppfoljning av kvalitet gors till socialngmnden en gang per tertial.
Uppféljningen innebér att forvaltningen rapporterar eventuella avvikelser
som namnden behdver kanns till géllande kvaliteten i forvaltningens
verksamheter.

Bedomningen av kvalitet gors utifran de fyra perspektiven malgrupp,
verksamhet, medarbetare och ekonomi.

I verksamhetsperspektivet finns avvikelser med anledning av att
forvaltningen har stora utmaningar géllande rekrytering till specifika delar
av vard och omsorg. Sarskilda svarigheter finns inom aldreomsorg och
specifikt inom hemtjansten. Av 24 utannonserade tjanster under andra
tertialet 2022 har endast sju (7) tillsatts av medarbetare med ratt
kompetens.

Justeras

Expedierats
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| ekonomiperspektivet har forvaltningen avvikelser pa grund av hogt antal
évertidstimmar. Antalet 6vertidstimmar beror inledningsvis pa aret pa hog
sjukfranvaro pa grund av Covid. Darefter beror timmarna pa svarigheter att
rekrytera vikarier samt pa tkade behov inom vissa verksamheter.

Uppfoljning av socialnamndens verksamhetsutvecklingsmal

Socialnamnden har beslutat om mal for verksamhetsutveckling inom de
omraden dar namnden dnskar géra en markant forflyttning mot det battre.
Forvaltningen ska rapportera grad av maluppfyllelse géllande namndens
verksamhetsutvecklingsmal.

Integration

Arbetet med att na malet integration ska anses vl uppfyllt da de insatser
som gors ger 6nskad effekt.

Projektet ARCH pagar och syftar till att med hjalp av Arbetscoach hjalpa
manniskor att komma ut i sysselsattning och darmed bli sjalvforsorjande.
Fem personer har hittills fatt anstallning pa den reguljara arbetsmarknaden
eller pa annat satt natt sysselsattning som innebér att personen ej langre
uppbar forsorjningsstdd, vilket innebar minskade kostnader for Habo
kommun géllande forsorjningsstod.

Ett annat projekt som pagatt och avslutats sista augusti 2022 &r
funktionssvenska. Syftet har varit att bidra med sprakstod for nyanlanda
for att de nyanlanda snabbare ska kunna ta del av ordinarie arbetsmarknad.
Projektet har finansierats med §37-medel via L&nsstyrelsen. Med samma
medel men efter ny ansékan har ytterligare projekt startats,
"Flyktinghandledare". Malet med projektet ar att genom individanpassade
insatser fa stottning, bli rustad och foérberedd som nyanland for att lagga
grunden till en enklare och snabbare integration i samhéllet.

Personalforsorjning

Forvaltningen har stora utmaningar gallande rekrytering till specifika delar
av vard och omsorg. Heltidsresan ar ett pagaende arbete for att sikra
personalforsérjning. Tillsammans med fackforbundet Kommunal arbetar
forvaltningen med aktiviteter och att hitta nya satt for att kunna rekrytera
fler medarbetare. Fortsatta insatser krévs for att vara attraktiv som
arbetsgivare.

14 medarbetare ar inskrivna i &ldreomsorgslyftet vilket innebér att studera
till underskoterska pa halvfart pa arbetstid och samtidigt arbeta halvtid med

Justeras

Expedierats
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bibehallen 16n. Forsta personerna att fullfélja studier planeras vara klara
under varen 2023. Vi erbjuder dven studerande inom vard- och
omsorgsprogrammet tillsvidareanstallning vid avslutade och godkanda
studier.

Vidare erbjuds specialistutbildningar inom ramen for arbetstiden till saval
underskoterskor som sjukskaéterskor.

System for bonusutbetalning finns for semestervikarier inom vard och
omsorg samt system for hojda ersattningar for ordinarie personal som
tacker vakanser under sommaren.

En storre 6versyn av hemtjénstens organisation och arbetssatt kommer att
paborjas under hosten. Syftet med Gversynen ar att skapa en stabil
hemtjanstverksamhet som levererar hog kvalitet i vard och omsorg och
samtidigt vara attraktiv som arbetsgivare.

Digitalisering och valfardsteknik

Forvaltningen arbetar I6pande med att hitta digitala I6sningar for att frigora
tid. Flera nya inféranden planeras under kommande ar, till exempel:

- fardigstalla Combine Plan som &r ett nytt planeringssystem som tagits i
bruk fran december 2021,

- digitala lakemedelsskap och digital signering av lakemedel, vilket medfor
Okad sékerhet kring lakemedelshanteringen,

- fardigstélla e-tjanster inom ekonomiskt bistand,

- Infor tredje och sista tertialet 2022 infors insatsregistrering i Combine
app (telefon) inom aldreomsorgen.

For att lyckas med att nd malet digitalisering och valfardsteknik behdver
saval medarbetare som brukare se vinster i anvandandet av ny teknik och
forandrade arbetssatt. Det ar ocksa viktigt att forsta att d&ven detta arbetet
initialt kraver resurser i form av vara medarbetares tid innan en ny funktion
I6per pa i vardagen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justeras

Expedierats
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8 53 Fdrslag till budgetanpassningar 2023 och 2024
Diarienummer SN22/2

Beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till budgetanpassningar 2023 och
2024 med konsekvensbeskrivningar. Forslag till forandringar jamfért med
inlamnat budgetforslag per den 31 augusti 2022 &r enligt foljande:

Utbildning ny ndmnd (2024 -45 tkr, 2025 -45 tkr)
- e] behov av utbildning 2024 och 2025

Attraktiv arbetsgivare (2023 -1000 tkr, 2024 -1000 tkr, 2025 -1000 tkr)

- storre tillit till den kommundvergripande satsningen kring attraktiv
arbetsgivare, alternativt anvénda statliga medel for att rikta
kvalitetsutveckling vid behov som ocksa ger effekt kring
kompetensforsorjning.

6 veckors semestervikarier (2023 -1500 tkr, 2024 -1500 tkr, 2025 -1500
tkr)

- risk for underskott kopplat till semesterplanering. Svart att "nollvicka"
vid enstaka uttag av semesterdagar.

Anpassning scheman dagtid SABO/hemtjanst minska puckeltid efter
andring langd nattpass (2023 -941 tkr, 2024 -941 tkr, 2025 -941 tkr)

- far ingd i befintlig ram/verksamhet. Innebér storre utmaningar
schematekniskt i att hantera puckeltid. Staller hdgre krav pa samplanering
och effektiva scheman.

Utoka sjukskadterska nar Nara vard-bidrag avslutas (2024 -650 tkr,
2025 -650 tkr)

Justeras Expedierats
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- invénta fortsatta statliga bidrag via RSS for nara vard. Om bidrag ej
fortgar far halso- och sjukvarden i kommunen se 6ver alternativa
prioriteringar och eventuella omprioriteringar inom den egna
verksamheten. Risk for kvalitetssankning kopplat till den omstéllning som
behdver goras for att mota kommande behov géllande néra vard.

Utoka rehab nar Nara vard-bidrag avslutas (2024 -650 tkr, 2025 -650
tkr)

- invénta fortsatta statliga bidrag via RSS for nara vard. Om bidrag ej
fortgar far halso- och sjukvarden i kommunen se 6ver alternativa
prioriteringar och eventuella omprioriteringar inom den egna
verksamheten. Risk for kvalitetssankning kopplat till den omstéllning som
behover goras for att moéta kommande behov géllande néra vard.

Utdkad ledning IFO (2023 -860 tkr, 2024 -860 tkr, 2025 -860 tkr)

- fortsatta att bedriva verksamhet med samma forutséttningar. Behov av att
se Gver annan organisation och fordelning av arbetsuppgifter inom omradet
kvarstar.

IFO administration (2023 -271 tkr, 2024 -271 tkr, 2025 -271 tkr)

- finansiera med statliga bidrag istéllet.

Medicinskt ansvarig rehab (2024 -900 tkr)

- invanta beslut om dldreomsorgslagen.

Bemanningsenhet avgiftshandlaggning (2023 -459 tkr, 2024 -459 tkr,
2025 -459 tkr)

- fortsatta att bedriva verksamhet med samma forutséttningar. Behov av att
se Gver annan organisation och fordelning av arbetsuppgifter inom omradet
kvarstar.

Medicintekniska hjalpmedel (2023 -100 tkr, 2024 -200 tkr, 2025 -300
tkr)

- antagande om uttkning till foljd av 6kad befolkning. Far hanteras inom
befintlig ram.

Justeras

Expedierats
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Personlig assistans (2023 -1000 tkr, 2024 -1000 tkr, 2025 -2000 tkr)

- antagande om uttkning till féljd av 6kad befolkning. Far hanteras inom
befintlig ram.

Institutionsvard individ- och familjeomsorgen (2023 -425 tkr)

- antagande om uttkning till féljd av 6kad befolkning. Far hanteras inom
befintlig ram.

Hyra/Lokalvard/vaktmaésteri Boken (2023 708 tkr)

- utdkning jamfort med forslaget per 31/8. Mdéjlighet att hyra Boken redan
fran andra halvaret 2023. Kostnaderna for helar finns redan med i forslaget
2024,

Ovrigt (2024 -116 tkr)
TOTALT (2023 -5848 tkr, 2024 -8592 tkr, 2025 -8676 tkr)

Justeras

Expedierats
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8§ 54 Sammantradestider 2023
Diarienummer SN22/111

Beslut
Forslag pa sammantradestider for 2023 godkanns.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har tagit fram ett forslag pa sammantradestider for 2023
avseende socialnamnd och AU/beredning.

Beslutet skickas till
Kommunledningsférvaltningen
Forvaltningsadministrator Tekniska forvaltningen

Justeras Expedierats
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8 55 Information om ej verkstallda beslut - kvartal 2
2022

Diarienummer SN22/29

Beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommuner ska inom skalig tid verkstalla sina beslut om bistand enligt
socialtjanstlagen (SoL) och insatser enligt lagen om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Om ett beslut inte verkstallts inom tre
manader ska kommunerna rapportera detta till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO). Kommunerna rapporterar kvartalsvis. Om IVO beddmer att
den enskilde har fatt vanta oskaligt lange pa att ett beslut ska verkstallas
kan myndigheten anstka om utdémande av en sérskild avgift hos
forvaltningsratten.

N&mnden ska fortsatta att rapportera ett ej verkstéllt beslut tills beslutet &r
verkstéllt eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering.
N&mnden kan nédr som helst rapportera att ett beslut har verkstallts.

Socialnamnden har for andra kvartalet 2022 rapporterat till Inspektionen
for vard och omsorg (IVO) om sex gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen samt tva beslut enligt 9 § LSS som ej verkstallts inom tre
manader fran beslutsdatum.

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunens revisorer

Justeras Expedierats
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§ 56 Delegationsarenden

Beslut
Delegationsérendena laggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Ordférandebeslut:

Inga ordforandebeslut finns att redovisa
AU-delegation:

Protokoll 2022-09-01 § 23

Protokoll 2022-09-14 § 24
Delegationslistor individarenden:

Nr: 39-44

Ovriga delegationsbeslut:

Nr: 34-38

Justeras
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Informationsarenden

Beslut
Informationsérendena laggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Informationsmappen innehaller féljande handlingar:

1. Samordningsforbundet Sodra Vétterbygden
e Protokoll 26 augusti 2022 och Delarsrapport 2022
2. Facklig Samverkan

Minnesanteckningar den 22 september 2022

Sida
11
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